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1. A Munkaterv jogszabályi háttere 

 

• A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény  

• 2023. évi LII. törvény a pedagógusok új életpályájáról 

• A nevelési-oktatási intézmények működéséről és a köznevelési intézmények 

névhasználatáról szóló 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 

❖ 3. § (1) Az óvodai munkaterv határozza meg az óvodai nevelési év helyi 

rendjét.  

Ennek elkészítéséhez intézményvezetőként előre kikértem a fenntartó és az 

óvodai szülői szervezet véleményét is, akik javaslattal éltek a munkaterv 

elkészítéséhez. 

• A pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról 

szóló 326/2013. (VIII. 31.) Korm. Rendelet (ezen belül az intézményi önértékelés, 

a minősítéshez és tanfelügyelethez kapcsolódó feladatok ütemezése)  

• A nemzeti köznevelési törvény végrehajtásáról szóló 229/2012. (VIII. 28.) Korm. 

rendelet 

• A gyermek és ifjúságvédelemről szóló 1997. évi XXXI. sz. törvény  

• A 2025. augusztus 11-én elfogadott és jóváhagyott Óvodai Pedagógiai Program 

• A nevelőtestület határozatai, javaslatai (a 2025. augusztus 27.-i nevelési értekezlet 

alapján);  

• Pedagógusok, szülők által összeállított javaslatok  

 

A nevelési évben munkánkat a következő dokumentumok határozzák meg:  

 
➢ Nemzeti köznevelésről szóló törvény és a hozzá kapcsolódó rendelkezések,  

➢ Az Óvodai Nevelés Országos Alapprogramja,  

➢ Az Angyalkert Görögkatolikus Óvoda Pedagógiai Programja (2025) 

➢ Munkaterv a 2025/2026-os nevelési évre, és a TÉR szabályzat 

➢ Az óvodai belső szabályzatok előírásai 
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2. Az óvoda adatai 

 

Az intézmény fenntartója: Miskolci Egyházmegye 

Közfeladatellátó Intézményei Fenttartója (továbbiakban: MEKIF) 

Címe: 3529 Miskolc, Szeles út 59. 

A fenntartó képviselője: dr. Orosz Atanáz Megyéspüspök megbízásából  

Bialkó Mária Igazgató asszony 

 

Az intézmény neve: Angyalkert Görögkatolikus Óvoda 

Címe: 3700 Kazincbarcika, Kikelet köz 2. 

Az intézmény képviselője: Kovács Erika Igazgató 

 

2.1. Gyermeklétszám alakulása 

 

Gyermekcsoportok száma: 4 

Óvodai férőhely: 112 fő  

Jelenleg óvodai jogviszonnyal rendelkező gyermek  

(október 1-i adatok alapján): 103 fő (94%)- ebből SNI 0 fő, - szünetelő 

jogviszony 2 fő (óvodakötelezettségét külföldön teljesíti) 

 

2.2.Csoportok beosztása 

 

Bárányka csoport 

 

Csengettyű csoport 

 

Szőlőfürt csoport 

 

Búzakalász csoport 

 

23 fő 25 fő 26 fő 27 fő 
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2.3.Dolgozói létszám adatok 

 

 

2025/2026-os nevelési év 

Angyalkert Görögkatolikus 

Óvoda 

3700 Kazincbarcika, 

 Kikelet köz 2. 

 
 

Az intézmény dolgozói létszáma és iskolai végzettségük, szakképzettségük 
 

 Dolgozói létszám: 18 fő 

Munkakörök 
Végzettségek 

Óvodapedagógus 

végzettség 
Nyugdíjas 

Közoktatás 

vezető 

Pedagógiai 

szakértő 
Szociálpedagógus 

Igazgató 1 - 1 1 1 

Igazgató helyettes 1 _ - - - 

Óvodapedagógus 7 1 - - - 

Összesen 9 1 1 1 1 

Munkakörök Pedagógiai munkát közvetlenül segítő foglalkozások 

Dajka 4  

Pedagógiai 

asszisztens 
2  

Összesen 6  

Munkakörök Technikai munkatársak 

Konyhai dolgozó 1 -  

Karbantartó 1 1  

Takarító nő - - jelenleg nincs betöltve az álláshely 

Összesen 2 1  

Munkakörök Irodai és ügyviteli (ügyfélforgalmi) jellegű foglalkozások 

Óvodatitkár 1   

Összesen 1   

Mindösszesen 

 
18 
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Munkakörök 
Közfoglalkoztatásban érintett 

2025.03.03 - 2026.08.31-ig 

Egyéb segítő 1 fő 100% támogatottság 8 óra 

Egyéb segítő 1 fő 100% támogatottság 8 óra 

Ifjúságsegítő 1 fő 100% támogatottság 8 óra 

Takarítónő 1 fő 100% támogatottság 8 óra 

 

Óvodapedagógusok végzettségei: 

 

Óvodapedagógus 

diploma 

Közoktatási vezető, szakértő 

másod diploma + szakvizsga 

Szociálpedagógusi 

másod diploma 

9 fő 1 fő 1 fő 

 

Pedagógiai munkát segítő alkalmazottak végzettségei: 

 

 

Dajkaképzővel rendelkezik 

 

4 fő  

 
Technikai munkatársak 3 fő.  

Óvodatitkár, az adminisztrációs és ügyviteli munkát koordinálja, mely a megváltozott 

igények miatt egyre magasabb szintű számítástechnikai és ügyviteli ismereteket kíván. 

Takarítónő, akinek feladata az óvoda külső és belső tereinek napi rendbetartása, illetve 

kiemelten a folyamatos fertőtlenítés. Jelenleg az álláshely nincs betöltve. 

Karbantartó, akinek feladata az udvarunk rendben tartása, valamint az épülettel 

kapcsolatos apróbb javítási munkálatok elvégzése. Kreatív, precíz és alázatos „gazdája” 

intézményünknek, aki időt, fáradtságot nem sajnálva gondozza az „Angyalkertet”. 
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3. 2024/2025-ös nevelési év karbantartási, felújítási és fejlesztési 

munkálatai 

 

1. 
Emeleti nevelői-szoba tisztasági festése 

2. 
Vezetői iroda kialakítása 

3. 
Nagy kapacitású fénymásoló és szkenner beszerzése 

4. 
Klímaberendezések (7 db) beszerelése 

4. 2025/2026 - os nevelési év tervezett munkálatai, beszerzései 

 

❖ Függönyök, textíliák cseréje csoportszobákban, öltözőkben 

❖ Gyerekágyneműk és törölközők beszerzése – a kötelező eszközjegyzékben 

meghatározottak szerint 

❖ Emeleti felnőtt mosdóhelység felújítása (2017-ben nem történt meg a felújítási 

projektben) 

5. A nevelési év rendje 

 

Nevelési év: 2025.szeptember 01-től – 2026. augusztus 31-ig tart. 

A szorgalmi időszak: 2025. szeptember 01-től 2026. június 19-ig  

(2025/2026. tanév rendjéről. 5705. 28/2025. (VII. 24.) BM rendelet) 

Gyermekek beíratása: 2026. április 20-tól, a Kormányhivatal értesítése és a fenntartó 

jóváhagyása szerint, illetve folyamatosan az óvodai férőhelyek számának megfelelően. 

Az új gyermekek fogadásának rendje 2025/2026-os nevelési évben:  

2025. szeptember 1-től folyamatosan 

 

Az Angyalkert Görögkatolikus Óvoda az iskolai tanítási szünetekkel azonos időben tervezi 

zárva tartását, a szülők igényeit előzetesen felmérve. 

Amennyiben a szülő gyermeke részére  
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• igényli az óvodát, abban az esetben az intézmény biztosítja az ügyeletei nyitva 

tartást, 

• nem igényli az óvodát, abban az esetben gondoskodik a pedagógusok szabadságának 

kiadásáról.  

Figyelembe véve a pedagógusok szabadságának kiadásával kapcsolatos speciális 

szabályozást, melyet a 326/2012. (VIII.30.) Kormányrendelet tartalmaz az alábbiak 

szerint: 

 

30. § (4) A nevelési-oktatási intézményekben a pedagógus szabadságát - a tizenhat 

évesnél fiatalabb gyermek után járó pótszabadság kivételével - elsősorban a nyári 

szünetben, óvodákban a július 1-jétől augusztus 31-éig tartó időszakban kell kiadni, 

annak figyelembevételével, hogy a gyermekek óvodai nevelését a teljes óvodai 

nevelési évben biztosítani kell.  

Ha a szabadság a nyári szünetben nem adható ki, akkor azt az őszi, a téli vagy a 

tavaszi szünetben, a szünet munkanapjait meghaladó szabadságnapokat pedig a 

szorgalmi időben, illetve a nevelési év többi részében kell kiadni. 

2024. január 1-től a szabadságok kiadásának fő szempontjait a 2023. évi LII. törvény 

90§ (3.) a) b) c) pontjai határozzák meg.  

 

Az alapszabadság mértéke évi ötven munkanap, amelyből a munkáltató legfeljebb 

tizenöt munkanapot igénybe vehet 

a) a nevelési-oktatási intézmény tevékenységi körébe tartozó nevelés, oktatás, 

gyermekfelügyelet, a pedagógiai szakszolgálati intézmény tevékenységi körébe 

tartozó pedagógiai szakszolgálati tevékenység céljára, 

b) továbbképzés, foglalkoztatást elősegítő képzés céljából, vagy 

c) ha a pedagógus szabadságát részben vagy egészben a szorgalmi időben, 

óvodapedagógus esetében – a július 1-jétől augusztus 31-éig tartó időszak kivételével 

– a nevelési évben adják ki. 
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4. Tanítási szünet a tanítási évben: 

 

Iskolai őszi szünettel párhuzamosan:         2025. október 23-tól november 2-ig. 

Iskolai téli szünettel párhuzamosan:          2025. december 20-tól 2026. január 4-ig 

Iskolai tavaszi szünettel párhuzamosan:    2026. április 02-től április 10-ig 

Óvodai nyári nagytakarítási és karbantartási időszak: 2026. július 06 – július 31-ig 

A nyári zárva tartás utáni első munkanap: 2026. augusztus 03. (hétfő) 

Az óvoda figyelembe veszi a szülők által leadott igényeket a nyári ügyeleti ellátásra, 

melynek alapján meghatározza a gyermekek ügyeleti rendben történő fogadását. Erről a 

szülőket legkésőbb 2026. február 15-ig tájékoztatja, a helyben megszokott módon. 

 

Munkarend: 

 

 Munkakör  Folyamatos Délelőttös 

munkaidő 

Délutános 

munkaidő 

Ledolgozott munkaórák 

száma 

 

Óvodavezető 7:30-15:30 7:30 - 9:30 13:30-15:30 8 óra 

Óvodapedagógusok  
7:30- 14:00 

9:30-16:00 
6,5 óra 

10:30-17:00 

Dajkák  6:00 -14:00 9:00-17:00 8 óra 8 óra 

Pedagógusi asszisztens 

(1) 

7:30-15:30   8 óra 

Pedagógusi asszisztens 

(2) 

8:00-16:00   8 óra 

Konyhai dolgozó 6:00-14:00   8 óra 

Karbantartó 7:30-13:30   6 óra 

Takarítónő 7:30-15:30   8 óra 

Óvodatitkár 7:30-15:30   8 óra 

 

A munkaközi szünetek kiadásának rendje: 

 

Munkakör Délelőttös műszak Délutános műszak Folyamatos 

munkarend 

Óvodavezető   11:00 – 11:20 

Óvodatitkár   11:20 – 11:40 

Pedagógusi asszisztens   11:00 – 11:20 

Konyhai dolgozó   09:30 - 09:50 

Takarító nő   11:40 – 12:00 

Óvodapedagógusok 10:45 – 11:05 13:00-13:20  

Dajkák 9:00 - 9:20 13:20-13:40  
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A 2025/2026-os nevelési évben személyi változás: 

 

2 fő óvodapedagógus távozott intézményünkből 2025. június 30-ig. 

 

Szőlőfürt csoport Csengettyű csoport 

 

Bárányka csoport Búzakalász csoport 

Juhász-Alexa Fanni 
Porcsné Köteles 

Krisztina 
Almási Judit Dankóné Gál Mónika 

óvodapedagógus óvodapedagógus óvodapedagógus óvodapedagógus 

 

Bacsó Erika 
Balláné Kapuvári Judit 

Ildikó 
Turóczy Éva 

Hornyákné Csizmadia 

Kitti 

nyugdíjas 

óvodapedagógus 
óvodapedagógus óvodapedagógus óvodapedagógus 

 

Balázs Zoltánné Kónya Lászlóné 
Andrejkóné Tóth 

Bernadett 

Lászlóné Rozsnyói 

Andrea 

dajka dajka dajka dajka 

5.1.Nevelés nélküli munkanapok 

 

A szülőkkel egyeztetve a törvényi előírásokat és a pedagógiai feladatokat figyelembe véve 

a nevelés nélküli munkanapokat nevelési értekezletekre és a lelki napokra vesszük igénybe. 

 

Tervezett alkalmaink:  

 

2025. november 24. (hétfő)       Adventi lelki nap a munkatársi közösség részére 

2026. március 2. (hétfő)            KETT pedagógia – szakmai nap  

2026. március 16. (hétfő)          Nagyböjti lelki felkészülés 

2026. június 22.(hétfő)              Év végi nevelési és munkatársi értekezlet 

 

5.2. Jeles zöld napok a természet,- és környezetvédelem jegyében 

 

Időpont Világnap megnevezése 

Szeptember 24. 
Autómentes nap 

a nemzetközi mobilitási hét keretében 

- játékos vetélkedők az óvoda 

udvarán, interaktív játékok a 

közlekedés témakörében 

Október 4. 
Állatok világnapja 

 
- kirándulás a Miskolci vadasparkba 
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Március 22. Víz világnapja 
- megfigyelő séta a csónakázó tó 

környékén 

Április 22. 

 

Föld napja 

 

- virág-kommandó, virágültetés – 

teremtésvédelem 

Április 20-24. 

 

Fenntarthatósági témahét 

 

- környezetvédelem  

Cél: - komposztálás az óvodában 

Május 10. 
Madarak és fák napja 

 

„És látta Isten, hogy minden, amit alkotott, 

igen jó.” 

- madarász meghívása az óvodába,- 

élményszerző, interaktív foglalkozás 

- „Énekelj az erdőben” – programhoz 

való csatlakozás 

Június 5. 

 

Környezetvédelmi világnap 

 

- családi kirándulás szervezése 

 

5.3. A nevelési év kiemelt feladatai 

 

5.3.1. Az óvoda-iskola átmenet segítése  

 

Az óvoda-iskola átmenet, vagyis a kisgyermekek óvodából általános iskolába való sikeres 

beilleszkedése, meghatározó a gyermeki személyiségfejlődés és az iskolai tanulmányi 

helytállás szempontjából is. Ez az átmeneti időszak kulcsfontosságú a gyerekek jövőbeli 

tanulmányi sikereihez, valamint személyiségük fejlődéséhez. 

A gyermekek egy része e változásokhoz sikeresen alkalmazkodik, másoknak nehézségeik 

adódnak. Az óvoda-iskola átmenet támogatásában minden esetben kiemelt jelentőségű a 

családdal történő folyamatos kapcsolattartás, a gyermek szociális és érzelmi 

felkészültségének megismerése, illetve a gyermek bevonása az iskolába való átmenet 

folyamatába. 

A 2025. szeptember 1-től működő Szent György Görögkatolikus Általános Iskola tanulóival 

és pedagógusaival az alábbi tematikát követve alakítjuk ki munkakapcsolatunkat, a sikeres 

és eredményes együttműködés reményében: 
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5.3.2. Környezettudatosság, környezetvédelem, teremtésvédelem, 

fenntarthatóság az óvodában  

 

A környezet tevékeny megismerése – módszertani ismeretek bővítése és belső ellenőrzés 

 

Teremtésvédelem, teremtésmegőrzés 

Keresztény látásmóddal a környezetvédelem voltaképpen teremtésvédelem vagy más szóval 

teremtésmegőrzés.  

A Szent György Görögkatolikus Általános Iskola és az Angyalkert Görögkatolikus Óvoda 

együttműködése a 2025/2026-os nevelési évben 

Ssz. Tevékenység Időpont 

1. Gólyafióka avató 2025.augusztus 29. 

2. Táskaszentelés a Görögkatolikus templomban 2025.szeptember 7. 

3. Termésáldás a görögkatolikus templomban az 1. 

osztályos gyermekekkel együtt 
2025.október 14. 

4. Tájékozódás az iskolába került, jelenleg 1. osztályos 

óvodásainkról 
2025. november 17. 

5. Iskolába készülő gyermekeknek szülői megbeszélés – 

a Szt. György G.k. Ált. Iskola igazgatójának 

tájékoztatója az iskola profiljáró 

2025. november 20. 

6. Bemutató a Szt. György G.k. Ált. iskola 

pedagógusainak – változatos tevékenységszervezések 

a tanköteles korú gyermekek mindennapjaiban 

2025.10.09. Állatok világnapja 

2026.03.10. Beporzók világnapja 

2026.03.24. Víz világnapja 

2026.04.21. Föld világnapja 

7. Bemutató a Szt. György G.k. Ált. iskola 

pedagógusainak – tehetséggondozás jó gyakorlata 

intézményünkben 

2026.01.21. Mozgás - kotta 

2026.01.29. LEGO - matek 

2026.02.18. Kis poszáta 

2026.02.26. Sakk- palota 

2026.03.19. Alkot - LAK 

2026.05.15. Angol nyelv 

8.  Tanévzáró szt. mise, a nagycsoportos, ballagó 

óvodások jelképes átadása leendő tanítóiknak 
2026. június 14. 
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Ez a fogalom jobban kifejezi a hívő hozzáállást a környezethez; jobban kiemeli a védendő 

valóság személyes jellegét (a környezet voltaképpen a személyes, Teremtő szeretetből 

alkotott műve, amelybe nemcsak személytelen valóságok, de a személyek is beletartoznak); 

s egyszersmind ki is zár néhány olyan hozzáállást, amelyek a környezetet és benne az embert 

túlságosan egysíkúan, immanens módon szemlélik. 

 

Természetvédelem, természetvédő, természetbarát 

A külső világ tevékeny megismerése, a természeti, emberi, tárgyi környezetben való 

eligazodás az ezzel összefüggő tapasztalatszerzésből, ismeretszerzésből fakad. A környezeti 

nevelőnek fontos feladata az értékközvetítés, rácsodálkozás, rácsodálkoztatás. A környezeti 

problémák kezelésének és természeti értékek felismerésének képessége. Keresztény 

intézményünkben a „teremtésvédelem”, természetvédelem a környezetvédelem mind-mind 

kulcsfontosságú.  

A természet védelmének értelmezése ki kell, hogy terjedjen az egészre, amit a Jó Isten 

alkotott és adott,- és annak minden elemére, a fűszáltól az űr végtelenéig. A természet 

szépségének és titkainak felismerése része mindennapjainknak, igyekszünk mindenben 

meglátni és megláttatni a teremtés szépségét, a világ szépségét. A gyermekekben erősítjük a 

velük született spontán érdeklődést és kíváncsiságot, melyet a világ jelenségei iránt 

tanúsítanak. A természet közelsége miatt érzett öröm megtapasztalása hétköznapjaink része. 

Mindenben megláttatni a szépet, a harmóniát, felfedezni a rendezetlenségben rejlő rendet, 

amely egyben boldogságforrást is jelent. Mindezért a gyerekek megtanulnak saját szavaikkal 

hálát adni, megköszönni. Mivel környezetünk harmóniájára nem példaszóval, nem 

tanítással, szabályokkal, hanem magával a harmóniával nevelhetünk. Tisztelet és szeretet 

más élőlények iránt. Segítsük fenntartani és bátorítani az érzést, hogy részeként is egyek 

vagyunk a világgal.  

Egyéni és közösségi képességek és készségek megalapozása, illetve kialakítása. 

Törekednünk kell az élő- és élettelen társainkkal való együttélésre, a természet törvényeinek 

betartására, a lehető legkisebb mértékű károsításra. A felgyülemlett ismereteket, 

tapasztalatokat és a létrejött értékek tiszteletét átadjuk a jövőt képviselő nemzedéknek. Aktív 

részt vállalunk a fenntarthatóságra nevelésben. 
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 Pedagógusok feladatai a 2025/2026-os nevelési évben 

1. Kirándulás szervezése csoportonként a Miskolci Vadasparkba 

2. A fenntarthatóság jegyében komposztálás az óvoda udvarán; bogár hotelek elhelyezése  

3. A témában mind a négy csoportban 1 alkalommal bemutató foglalkozás megszervezése 

 Az igazgató, igazgatóhelyettes feladatai a 2025/2026-os nevelési évben 

1. A Miskolci vadasparkkal való kapcsolatfelvétel, a kirándulás szervezésének intézményi 

szinten történő előkészítése (autóbusz rendelés, belépőjegyek, örökbefogadás stb…) 

2. Komposztáló edényzetek és bogár hotelek beszerzése; a Magyar Természetvédelmi 

Egyesülettel karöltve Öko - Nap szervezése az óvodában 

3. A témához kapcsolódó bemutató foglalkozásokra a Szent György Görögkatolikus 

Általános Iskola pedagógusainak meghívása, a szakmai délelőtt koordinálása 

5.3.3. Tehetségígéretek kibontakoztatásának segítése – nyílt 

műhelyfoglalkozások és hospitálási alkalmak megtartása 

 

Intézményünkben 2017-től működnek tehetségműhelyek, melyeket az óvodapedagógus 

munkatársak vezetik. A tehetséggondozás célja a kiemelkedő képességű gyermekek, tanulók 

támogatása pedagógiai és pszichológiai eszközökkel annak érdekében, hogy képességeik 

még jobban ki tudjanak teljesedni. Az óvodában a tehetség fejlesztése sajátos körülmények 

között zajlik. Viszonylag kevés az a gyerek, akinek a tehetsége korán megnyilatkozik 

(kiválóan rajzol, énekel, számol fejben stb.), de a tehetség – ígéretek felfedezése és 

fejlesztése igazi kihívás az óvodapedagógusok számára. Az óvodai tehetséggondozás a 

tehetség-ígéretek megtalálásával kezdődik, majd a fejlesztés egyénre szabott módjaival 

folytatódik. 

Az óvodában a tehetséges gyermekek fejlesztése történhet az óvodai csoportban, illetve 

kreativitást fejlesztő „tehetséggondozó” foglalkozásokon. Az óvodai csoportban a 

tehetségfejlesztés a mindennapi cselekvéses helyzetekbe van beépítve, a gyerekek szabadon 

dönthetnek, hogy részt vesznek-e a felkínált tevékenységben. Ezek a helyzetek nyitottak, 

bármikor bárki bekapcsolódhat vagy kiléphet a tevékenységből. Természetesen ezek a 

foglalkozások is játékosak.  

Ez hozzájárul az óvodás gyermek személyiségének alakulásához, amelyet az érzelmi 

biztonságot nyújtó, támogató környezet és az óvónő személyisége is segít. 
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A tehetséggondozás célja: 

❖ az általános intellektuális képességek: figyelem, memória, gondolkodás, valamint 

kreativitás, motiváció fejlesztése 

❖ a gyermekek erős oldalának fejlesztése és kevésbé fejlett területeinek kiegyenlítése 

❖ szociális – együttműködési képesség erősítése 

❖ egészséges énkép formálásának segítése 

❖ megfelelő légkör teremtése 

❖ regenerálódás, élmények biztosítása 

❖ a potenciálisan tehetséges gyermekek egész személyiségének komplex, céltudatos 

fejlesztése, gondozása, érdeklődésének kielégítése 

❖ a tehetségígéret gyermekek iskolaválasztásának segítése 

 

A tehetségműhelyek feladata: 

❖ felismerni a tehetséget és megjelenési formáit 

❖ segíteni a gyermekeket a tovább fejlődésben 

❖ a gyermekek tehetséggel kapcsolatos szükségleteinek kielégítése 

❖ a szociálisan hátrányban lévő tehetségígéretes gyermekek felkarolása, 

hátránycsökkentése 

❖ esélyegyenlőség biztosítása a tehetség kibontakoztatása érdekében 

❖ differenciált személyiség- és képességfejlesztés 

 

 Pedagógusok feladatai a 2025/2026-os nevelési évben 

1. A tehetséggondozás, mint óvodai jó gyakorlat megosztása érdekében hospitálási lehetőség 

szervezése a Szent György Görögkatolikus Általános Iskola pedagógusai részére 

2. Testvéróvodákkal együttműködve tehetséggondozó programokban való részvétel  
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Külső és belső képzés / továbbképzés 

 

Intézményünkben a helyi továbbképzések 2011-től működnek. Szeretnénk a 2025/2026-os 

nevelési évben folytatni ezt a hagyományt, ötvözve a pedagógusok szakmai ellenőrzésének 

(PSZE) főbb elemeivel, és kiegészítve a teljesítményértékelés adta lehetőségekkel. 

Ebben a nevelési évben a Belső Önértékelési Csoport (továbbiakban BECS) hospitálási 

alkalmak biztosításával támogatja az óvodapedagógusok szakmai munkáját, illetve a belső 

önértékelési csoport működéséhez kapcsolódóan tervezünk olyan látogatási alkalmakat, 

melynek során betekintést nyerhetnek az óvodánk és a testvéróvodák pedagógusai is egymás 

munkájába. 

A BECS működésének a munkatervben meghatározott alkalmai vannak, ezek az alkalmak 

egyben a szakmai napok alkalmai is, melyek a 2025/2026-os nevelési évben a következőek. 
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A hospitálási, óralátogatási tervet az alábbi táblázat foglalja össze: 

Időpont Pedagógus TÉR területei Módszerei Tevékenységi 

területek 

Alátámasztó 

dokumentumok 

2025.10.09. 

 

Búzakalász 

csoport 

 

Dankóné Gál 

Mónika 

Hornyákné 

Csizmadia Kitti 

  

 

 

Állatok világnapja 

 

 

 

 

Műhelyfoglalkozás 

éves terv 

 

Tematikus terv  

(1hét) 

 

Tevékenységterv 

 

Jelenléti ív 

Jegyzőkönyv, 

feljegyzés 

 

Mérési módszer: 

Szakmai 

beszélgetés 

rögzített 

tematikával 

2026.03.10 

 

Csengettyű 

csoport 

 

Porcsné Köteles  

Krisztina 

Balláné 

Kapuvári Judit 

Ildikó 

Beporzók világnapja 

2026.03.22. 

 

Szőlőfürt 

csoport 

 

Bacsó Erika 

Juhász- Alexa 

Fanni 

Víz világnapja 

2026.04.22 

 

Bárányka 

csoport 

 

Almási Judit 

Turóczy Éva 

Föld napja 
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Szakmai nyitott napok 

Időpont Érintettek köre Felelős 

2025. December 16. és 17. (kedd, szerda) 

Karácsonyi ünnepség 

az óvodában 

Pedagógiai szakszolgálat fejlesztő 

munkatársai; Védőnő; Óvodaorvos; 

Gyermekkönyvtár munkatársai 

Búzakalász csoport 

 

Csengettyű csoport 

2026. Március 12. (csütörtök) 

Március 15-ei megemlékezés 

Nyitott nap a leendő tanítónők 

számára 
Bárányka csoport 

 

 
Tehetséggondozó foglalkozások - nyílt óra a Szent György Görögkatolikus Általános Iskola  

alsós pedagógusai részére 

 

Ssz. Tehetséggondozó műhely Tehetséggondozó 

foglalkozást vezeti 

 

Időpont 

1. Mozgáskotta  Porcsné Köteles Krisztina 2026. január 21. 

2. LEGO - matek Almási Judit 2026. január 29. 

3. Kis Poszáták Bacsó Erika 2026. február 18. 

4. Alkot - LAK Juhász - Alexa Fanni 2026. március 19. 

5. Alkot - LAK Balláné Kapuvári Judit Ildikó 2026. március 19. 

6. Sakk -Palota Dankóné Gál Mónika 2026. március 26. 

7. Sakk- Palota Hornyákné Csizmadia Kitti 2026. március 26. 

8. Angol nyelv Turóczy Éva 2026. május 15. 

 

6. Fejlesztőpedagógiai munkaterv 

 
A kazincbarcikai Pedagógiai Szakszolgálattal évek óta jó kapcsolata van intézményünknek. 

A nevelési év kezdetén szakembereik felmérik a gyermekeket (2025. szeptember 15-30-ig), 

és ennek megfelelően részt vesznek óvodásaink a fejlesztő foglalkozásokon. Jelenleg a 

fejlesztőpedagógus, és logopédus segíti a részképességeikben lemaradásokkal küzdő 

kisgyermekeket a felzárkózásban. Ehhez kapcsolódóan a munkatervet a Szakszolgálat 

munkatársai készítik el. 

7.1.Fejlesztő pedagógus foglalkozásai a 2025/2026-os nevelési évben 

➢ hetente, szerdai napokon délelőtt 9:00 - 12:00-ig 

➢ fejlesztő pedagógus neve: Dombi Erika 
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7.2.Logopédiai foglalkozások a 2025/2026-os nevelési évben 

➢ hetente, pénteki napokon délelőtt 9:00-12:00-ig 

➢ logopédus neve:      Bertókné Kemény Rozália 

 

7. Gyermekekre vonatkozó adatok a 2025/2026-os nevelési évben 

 

Óvodába beiratkozott gyermekek száma a 2025/2026-os nevelési évre 26 fő 

 

Óvodába járók létszáma 2025. szeptember1-én 101 fő 

 

Ebből szünetelő jogviszony 2 fő 

 

Évközben távozó gyermekek 1 fő 

 

Évközben érkező gyermekek 1 fő 

 

Iskolába távozott gyermekek száma 2024/2025 28 fő 

 

További 1 évre óvodai nevelésben vesz részt 15 fő 

 

SNI-s gyermekek száma 0 fő 

 

Más településről bejáró gyermekek száma 45 fő 

 

BTM-es gyermekek száma 0 fő 

 

Hátrányos Helyzetű gyermekek száma 7 fő 

 Összesen: 

11 fő (10%) Halmozottan Hátrányos Helyzetű gyermekek száma 5 fő 

 

Óvodai étkezésben részesülők száma 99 fő 

 

Teljes térítési díjat fizet 5 fő 

Nagycsaládos  17 fő 

Tartós beteg  7 fő  

RGYV- kedvezményben részesül 13 fő 

Jövedelem alapján ingyenes 57 fő 

Kazincbarcikai Pedagógiai 

Szakszolgálat szervezésében 

Fejlesztő foglalkozáson részt vevő 

gyermekek 

 

20 fő logopédia 

 

16 fő 

fejlesztőpedagógiai 

foglalkozás 

Tehetséggondozásban részt vevő 

gyermekek 

8 fő – Matematikai 

tehetséggondozás  
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8. Az értekezletek rendje 

 

A nevelési év folyamán több alkalommal is szervezünk megbeszélést a dolgozói közösség 

számára. Vannak heti rendszerességgel történő megbeszélések, a hétfői és a keddi napokon, 

illetve vannak tervezett alkalmaink, melyeket az alábbi táblázat foglal össze. 

 

8.1. Munkatársi értekezletek 

 

Időpont Téma Felelős 

2025. augusztus 27.  A nevelési év előkészítése, 

változások, munkavédelmi oktatás 

Kovács Erika 

2025. december 18. Advent- hangolódás Krisztus 

születésére 

Janka Gábor Atya  

Kovács Erika 

 

2026. június 22. A nevelési év értékelése a 

tapasztalatok alapján 

Kovács Erika 

Porcsné Köteles Krisztina 

 

 

8.2. Óvónői értekezletek 

Időpont Téma Felelős 

2025. augusztus 27. Nevelési értekezlet Kovács Erika 

 

2026. február 02. Félévi értekezlet Kovács Erika 

minden óvónő 

 

2026. június 22. Év végi értekezlet Kovács Erika 

minden óvónő 

 

8.3. Fogadóórák rendje 

 

Időpont Téma Felelős 

I. félévi fogadóóra 

2026. január 19. és 26. 

az első félév pedagógiai tapasztalatainak 

megosztása a fejlődési naplók alapján 

minden óvodapedagógus 

II. félévi fogadóóra 

2026. május 14. és 21. 

a második félév pedagógiai tapasztalatainak 

megosztása a fejlődési naplók alapján 

minden óvodapedagógus 

2025.09.01-2026.06.19-ig 

 

pénteki napok kivételével folyamatosan, a 

szülőkkel történt előzetes egyeztetés alapján 

az adott probléma, kialakult nevelési helyzet, 

esetleges konfliktus megoldása érdekében 

Kovács Erika 

igazgató 
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8.4. Dajkai értekezletek 

Időpont Téma Felelős 

2025. szeptember 4. Feladatok egyenletes felosztása, új 

munkabeosztás megbeszélése 

Kovács Erika 

Porcsné Köteles Krisztina 

2026. január 28.  A félév áttekintése, tapasztalatok 

összegzése 

Kovács Erika 

Bodnár Istvánné 

Porcsné Köteles Krisztina 

2026. június 18. Év végi értekezlet, értékelés Kovács Erika 

Porcsné Köteles Krisztina 
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9. Tisztasági szemlék 
 

Tisztasági szemle 2025/2026 

 

Ütemterv 

 

A tisztasági szemle havonta egy-két alkalommal történik.  

A tapasztalatok rögzítésére és a fejlesztési javaslatok megfogalmazására - a szemle során -  

a technikai dolgozók megbeszélésén, valamint a jegyzőkönyvben kerül sor.  

A tisztasági szemlét végző személyek 

 

 Óvodapedagógus 

 

Kónya Lászlóné 

Balázs Zoltánné 

Andrejkóné Tóth Bernadett 

Lászlóné Rozsnyói Andrea 

Takács Klára 

Laskai Sándor József 

Dárdai Miklósné 

Dajkák 

 

 

 

 

 

 

 

Takarítónő (közfoglalkoztatott dolgozó) 

                             Karbantartó 

Konyhai alkalmazott 

A szemle kiemelt területe időpont 

Átfogó bejárás, ellenőrzés 2025.09.10. 

 

Földszinti konyha 2025.09.15. 

 

Csoportszobák és mosdók  2025.10.08. 

 

Udvar, udvari játékok, faház  2025.10.15. 

 

Főbejárat, előtér, emeleti közlekedő folyosók, irodák  2025.11.26. 

 

Emeleti tálalókonyha 2026.01.14. 

 

Csoportszobák, öltözők  2026.01.22. 

 

Konyhák, földszint, emelet  2026.02.18. 

 

Irodahelyiségek, óvónői, dajkai öltözők, karbantartó 

helyiség  

2026.03.18. 

 

Udvar, udvari játékok, babaház és környéke  2026.05.14. 

 

Konyhai felszerelések ellenőrzése HCCP szempontjai 

alapján 

2026.05.28. 
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10. Belső ellenőrzési terv 
 

Téma/felvételi feladat Felelős 

 

Határidő 

Tanügyigazgatási dokumentumok ellenőrzése  
Az Ovi- Kréta 2024/2025-ös felületének lezárása 

 

Kovács Erika Szeptember 15. 

Az Ovi- Kréta 2025/2026-os felületének megnyitása, 

az adminisztráció elindítása, felvételi és mulasztási 

napló generálása, csoportnapló bejegyzések, 

gyermeknévsor stb.. 

Kovács Erika 

Porcsné Köteles Krisztina 

Szeptember 30. 

November 30. 

Január 28. 

Március 30. 

Június 30. 

A dolgozók munkaidő beosztásának ellenőrzése 

 

Kovács Erika Szeptember 30. 

A dolgozók egészségügyi kiskönyvének 

érvényességi ellenőrzése 

 

Koleszárné Molnár Veronika Szeptember 15. 

Az étkezési ívek ellenőrzése és egyeztetése a 

rendelési ívekkel 

 

Koleszárné Molnár Veronika Minden hó 10-ig 

A jelenléti ívek ellenőrzése Porcsné Köteles Krisztina Október 29. 

 

Február 26. 

 

Április 29. 

Szabadságok kiírásának naprakészsége és 

összevetése a jelenléti ívvel 

Kovács Erika 

Porcsné Köteles Krisztina 

Október 15. 

 

Június 30. 

Személyi anyagok állapota (Adatlap, szakmai 

önéletrajz, bizonyítványok, kinevezések és 

átsorolások) 

 

Kovács Erika 

 

Szeptember 30. 

 

Május 31. 

Félévi majd év végi beszámoló készítése az 

ellenőrzések tapasztalatairól, a tapasztalt 

szabálytalanságokról, ill. szabályosságokról 

Kovács Erika 

Porcsné Köteles Krisztina  

Koleszárné Molnár Veronika 

Február 15. 

 

Május 31. 
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11.  Orvosi vizsgálatok (gyermekek, felnőttek) 

 

Állapotfelmérő egészségügyi vizsgálatok 

Ssz.  Vizsgálat jellege 

 

Időpont Ellátó 

1.  
 

 

Gyermekorvosi, óvoda orvosi vizsgálat Egyeztetéssel Dr. Bodoki Katalin gyermekorvos 

2. 2

. 

Védőnői ellenőrzés csoportonként Havonta Kovács - Szabó Boglárka védőnő 

3.  

 

Fogászati szűrés Egyeztetéssel Dr. Sári György fogorvos 

4 Munka alkalmassági vizsgálat 

 

Folyamatosan Dr. Kassai Tibor, Dr. Lőrincz Csaba 

12.  Programjaink, ünnepeink (Gyerekeknek, felnőtteknek) 

 

Az alábbi táblázat havi lebontásban szemlélteti a közösségi programokat: 

Szeptember Október November December Január 

Egyházközségi 

búcsú 

Állatok világnapja- 

Óvodai kirándulás 

„Fürtöcske nap” 

Termésáldás 

Védőszentünk 

ünnepe 

 

Mikulás várás Vízkereszt 

Tanévnyitó szent 

mise 

Megemlékezés az 

elhunytakról 

Advent 

Nyilvános adventi 

gyertyagyújtás 

Karácsony Ökumenikus 

imahét 

Február Március Április Május Június 

Gyertyaszentelő, 

Nagyszülők 

köszöntése a 

templomban 

„Játssz egyet!” 

a Nagyival 

Nagyböjt 

Nemzeti Ünnepünk 

Virágvasárnapi 

szent mise 

Húsvét 

 

„Játssz egyet!” az 

Anyuval 

Anyák napja, Szűz 

Mária köszöntése 

Pünkösd  

Tanévzáró, 

ballagás, 

Családi nap 

„Játssz egyet!” 

az Apuval 

Farsang Nyílt napok az 

óvodában 

Ovicsalogató 

 Krisztus 

Mennybemenetele  

 

Tanévzáró szent 

mise 
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Egyházközségi búcsú 2025. szeptember 28. (vasárnap) 

A dolgozói közösség együtt vesz részt ezen a szentmisén, hogy szent János apostol és 

evangélista példájából kiindulva cselekedjünk a napi munkánkban, egy nemes ügy, a 

keresztény nevelés érdekében. 

 

Tanévnyitó szentmise 2025.október 5. (vasárnap) 

Szülőkkel, gyermekekkel közösen veszünk részt a szentmisén, hogy kérjük Isten áldását az 

óvodásokra, óvodánk munkálkodására, az ott dolgozókra. Janka Gábor Atya kéri Isten 

áldását az új óvodásainkra, kiscsoportos avató keretében. 

 

Állatok világnapja 2025. október 7. (kedd) 

 

Megemlékezünk Assisi szent Ferencről, aki az állatok védőszentje. Hálát adunk a jó 

Istennek, hogy ilyen sok szép állattal ajándékozott meg bennünket. Kirándulás a Miskolci 

Vadasparkba. 

 

„Fürtöcske nap” és Termésáldás 2025. október 14. (kedd) 

Ebben a nevelési évben hatodik alkalommal kerül megrendezésre a „Fürtöcske nap” 

óvodánkban, melynek alkalmával a szürethez kapcsolódó népszokásokat (szőlő darálás, 

préselés, must kóstolás, táncos vigalom) ismerhetik meg a gyermekek.  

Az ünneplés része a termésáldás, melynek már hagyománya van intézményünkben. Ezen a 

napon hálát adunk a Mennyei Atyánknak azokért a termésekért, amelyekkel gazdagon 

megajándékoz bennünket. Az ünnepségre meghívással élünk a Szent György 

Görögkatolikus Általános Iskola alsós gyermekei és pedagógusai felé. 

„Csupa fény az Isten kertje, alma körte érik benne. 

Jószívű az aki adta, mindnyájunknak Égi Atyja. „ 

 

Megemlékezés az elhunytakról 2025. november 3. (hétfő) 

Ez a nap a „lelkek emlékezete”. Halottak napján mindazokra emlékezik az egyház, akik a 

kereszténységben hunytak el. Közösen gyújtunk gyertyát a Görögkatolikus Templom 

udvarán lévő keresztnél.  Emlékezünk az elhunytakra, imádkozunk a lelkük 

megnyugvásáért. „Boldog nyugalmat és örök emléket” 
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Védőszentek ünnepe 2025. november 12. (szerda) 

2011.szeptember 01-től működik az Angyalkert Görögkatolikus Óvoda, mely nevét szent 

Mihály arkangyalról kapta. Védőszentünk Szent Mihály, így óvodánk ezen a napon 

emlékezik meg róla. Kérjük védőszentünk közbenjárását, hogy védelmezze, óvja óvodánkat, 

a benne lévőket, benne lakókat, és segítsen minket abban, hogy gyermekekben bővelkedjen 

kis hajlékunk. 

 

Advent 2025. november 17. (hétfő) 

A karácsonyra való előkészület ideje. Várakozás az Megváltó Jézus Krisztus eljövetelére. 

Jelképe: az adventi koszorú (6 gyertyával), melyet minden csoportban elhelyezünk. Minden 

héten közösen gyújtjuk a soron következő gyertyát, melyhez egy-egy Bibliai történetet 

hallgatnak meg a gyerekek, Jézus születéstörténetének felidézéséhez. A történetek 

feldolgozása bábokkal, és dramatizálással is megtörténik, így még gyermek közelibbé tudjuk 

tenni azokat. További jelképeink az „Angyalposta” és a „Jócselekedet tábla”. A „hit, remény, 

szeretet, öröm” jegyében telnek el ezek a napok, mind a gyermekeknek, mind a dolgozóknak. 

Az adventi időszakhoz kapcsolódóan hirdetjük meg ismét a nyilvános adventi 

gyertyagyújtást, melynek óvodánk udvara ad helyet.  

 

Mikulás 2025. december 4. (csütörtök) 

Szent Miklósra emlékezünk, ajándékos, kedves szentünkre, aki a gyermekek védőszentje is. 

A gyermekek izgatottan várják ezt a napot, köszöntő versekkel és dalokkal készülnek, hogy 

ezzel ajándékozzák meg Miklós Püspököt.  

 

Karácsonyi ünnepség az óvodában 2025. december 16. (kedd) 17. (szerda) 

„Krisztus születik! – Dicsőítsétek!” Megemlékezünk Jézus születéséről, eljátszva azt 

betlehemes játék keretében. Így köszöntjük a Világ Megváltóját.  

 

Vízkereszt 2026. január 6. (hétfő) 

Krisztus, Jordán folyóba való megkeresztelkedésének az ünnepe. A gyerekekkel részt 

veszünk az imaszobában a vízszentelésen, melyet óvodánk lelki vezetője végez. 
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Házszentelés 2025. január 14. (kedd) 

A vízkereszthez kapcsolódó házszentelések hagyományát követve óvodánk megszentelésére 

is sor kerül, melyet ebben a nevelési évben is a szülők részvételével szervezünk meg. Gábor 

Atya házszentelésre a dolgozók és a szülők kérésére elmegy, szeretnénk arra biztatni a 

szülőket, nagyszülőket, hogy éljenek minél többen ezzel a lehetőséggel. 

 

 

Idősek – nagyszülők köszöntése 2026. február 4. (szerda) 

Gyertyaszentelő Boldog Asszony ünnepe. Jézus bemutatása a jeruzsálemi templomban. 

Simeon és Anna nagyon idős emberek voltlak, akik szeretettükkel, bölcsességükkel, Isten 

felé imádságos lelkületükkel mutatnak példát számunkra. Ezért mi is hálával tartozunk, és a 

korban hozzájuk hasonló idős embereket, nagyszülőket, papákat – mamákat köszöntjük.  

Közös szent misén veszünk részt, ahol versekkel, énekekkel és apró ajándékkal 

kedveskedünk nekik.  

 

Farsang 2026. február 12. (csütörtök) 

A gyermekekkel jelmezekbe öltözve búcsúztatjuk a telet, egy vidám, mókás délután 

keretében. A csoportok rövid műsoraikkal teszik mulatságossá ezt a napot. A néphagyomány 

őrzés keretében szeretnénk olyan népi együttest megszólítani, aki a farsanghoz kapcsolódóan 

kis műsorral örvendezteti meg a gyermekeket 

 

Nagyböjt 2026. február 16. (hétfő) 

A Húsvétot megelőző, előkészületi idő. 40 nap áll rendelkezésünkre, hogy szívüket, lelküket 

felkészítsük Jézus feltámadásának megünneplésére. A gyerekek apróbb lemondásaikkal, jó 

cselekedettekkel készülnek erre az alkalomra. Jócselekedet táblán jelek gyűjtésével járulnak 

Jézus elé.  

Ebben az időszakban, olyan Bibliai történeteket ismernek meg a gyerekek, amelyek Jézus 

életével nyilvános működésével kapcsolatosak. A gyógyító, tanító, csodatévő Jézus a 

gyerekek barátja, aki élete példájával a jóra, az alázatra, a szeretetre, megbecsülésre, az élet 

tiszteletére nevel és tanít minket. 
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Nemzeti ünnepünk 2026. március 15. 

(megemlékezés napja 2026. március 12. csütörtök) 

A nemzeti ünnepre való készülődés fontos feladatunk, mert a magyarságtudat, a 

hazaszeretet, mint érték, és érzés átadás már az óvodás kortól jelen kell hogy legyen a 

nevelés folyamatában. Erre az alkalomra ünnepi műsorral készülnek a gyerekek, és az 

udvaron lévő zászlótartónál közösen ünnepelve emelkedik a magasba a nemzeti szín lobogó. 

A gyermekek éneke, és saját kezűleg készített nemzetiszín jelképei (kokárda, zászló, tulipán) 

teszik még ünnepélyesebbé ezt a napot. 

 

Virágvasárnap 2026. március 29. (vasárnap) 

A húsvéti előkészület egyik kiemelkedő eseménye, melyet közös szent mise látogatással 

tisztelünk meg. Gyermekek és szülők közösen emlékezünk meg arról, amikor Jézust a 

Jeruzsálembe való bevonulásakor királyként ünnepelték az emberek. Mi is szeretnénk az 

ünnepi szent misében pálma-ágak helyett, barka ágakkal és virágokkal köszönteni Jézust és 

énekeinkben dicsérni gyógyító, tanító, csodatévő munkálkodását. 

 

Húsvét 2026. április 5. és 6. (vasárnap, hétfő) 

A húsvét a keresztények egyik legfontosabb ünnepe. Jézus feltámadását ünnepeljük, mert 

„legyőzte halállal a halált”, és ezzel az örök életet ajándékozta nekünk. Óvodánkban a népi 

hagyományok fölidézésével készülünk erre az alkalomra pl. a húsvéti tojások festésével.  

A templomba a húsvéti asztalra kerülő ételekkel megtöltött kosarakat viszünk a 

pászkaszentelésre. A húsvéti pászka készítése közösen történik óvodánkban, melyen a 

dolgozói közösség is részt vesz. A Húsvéthoz kapcsolódó óvodai események: 

• Pászkaszentelés 

• Nyuszi keresés  

• Locsolkodás 

 

Fenntarthatósági témahét – 2026. április 20-24-ig 

Felelős elkötelezettség a környezetünkért. A környezet védelme és a fenntarthatóság 

érdekében egyre több civil, szervezet és önkormányzat tesz lépéseket, kezdeményezéseket. 

Globális felmelegedés, vízhiány, csökkenő energiakészlet, klímaváltozás – ezek a veszélyek 

fenyegetik Földünket, ha nem változtatunk szemléletünkön és magatartásunkon. A 

szemléletváltásra a gyermekek a legfogékonyabbak, épp ezért fontos, hogy már óvodás 
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korban megismerjék a téma fontosságát és felfigyeljenek személyes érintettségükre, hiszen 

kis odafigyeléssel ők is sokat tehetnek a Föld védelméért.  

A munkatervében meghatározott módon veszünk részt a témahéthez kapcsolódó 

programokon, illetve szervezzük meg az adott témával összefüggő tapasztalatszerzési 

lehetőségeket, a környezet tevékeny megismerésére nevelésen belül a foglalkozásokat. 

 

„Játssz egyet Anyuval!” – főzz egyet anyuval 2025. április 30. (szerda) 

Családi délután szervezésével is köszöntjük az édesanyákat. Hagyományainknak 

megfelelően a közös családi főzésre invitáljuk a csoportokba járó gyermekeket, szüleiket, a 

testvéreket. Ennek keretében elnyerhető a „Vándor fakanál” a legfinomabb, legszínesebb, 

legkreatívabb ételekért. A családok szórakoztatására meglepetés vendégelőadó érkezik. 

 

Anyák napja 2026. május 6. és 7. (szerda, csütörtök) 

Anyák napján az édesanyákról, nagymamákról, keresztmamákról és Mennyei édesanyánkról 

Szűz Máriáról emlékezünk meg. Minden csoport külön – külön ünnepel. Ünnepségünk 

imával kezdődik, melyben a Szűz Anyához imádkozunk. Dallal és verssel, valamint 

ajándékokkal köszöntjük az édesanyákat – nagymamákat. Folytatódik a „Játssz egyet!” 

program sorozatunk, az édesanyák bevonásával, 2020. 04. 30-án délután. 

 

Madarak és fák napja 2026. május 11. (hétfő) 

Madarak és fák napján óvodai kirándulást és vetélkedőt szervezünk. Az egész napos 

programban a teremtett világ szépségének megőrzése, gondozása adja meg a keretet, 

melyeket játékos feladatok megoldásával teszünk izgalmassá. „Isten látta, hogy amit alkotott 

az nagyon jó!” 

 

 

Krisztus mennybemenetele - Áldozócsütörtök 2026. május 14. (csütörtök) 

Megemlékezünk Jézus mennybemeneteléről. A tanítványok példáját követve imádságos 

lelkülettel várjuk a vigasztaló Szentlélek eljövetelét. Ehhez a naphoz köthető több 

népszokás, hagyomány, ebből elevenítünk fel egyet-egyet a gyermekeknek. 
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Pünkösd 2026. május 24 és 25. (vasárnap, hétfő) 

Szentlélek eljövetelét és egyben az ősegyház megalapítását ünnepeljük. Az egyház 

születésnapjának is tartják. Pünkösd jeles napját úgy ünnepeljük, hogy pünkösdölő műsorral 

készülnek a gyermekek. A néptánc csoportok kis műsora teszi színessé ezt a napot. 

 

Tanévzáró ünnepség, ballagás és szent mise 2026. június 9-10-11-12. 

A tanévzáró ünnepségekre június elején kerül sor, melyet mind a három csoport külön 

ünnepel. A nagycsoportosoktól való elköszönés is ezen a napon történik, kis műsorral, 

ballagással, utána agapéval.  

Az évzárók tervezett időpontjai: 

Búzakalász csoport:            2026. június 9. (kedd) 

Bárányka csoport:              2026. június 10. (szerda) 

Csengettyű csoport:            2026. június 11. (csütörtök) 

Szőlőfürt csoport:               2026. június 12. (péntek) 

A tanévzáró szentmise hálaadás a nevelési év eredményeiért, sikereiért, kihívásaiért és 

nehézségeiért. Mert mindez megerősített, nevelt és ösztönzött bennünket a napi 

munkánkban, feladataink ellátásában. Ezen a napon adjuk át leendő iskolásainkat a 

tanítónőknek. 

Napja: 2026. június 14. (vasárnap) 

 

 

13.  Szolgáltatásaink a szülőkkel történő előzetes megállapodás szerint 

 

Tevékenység Foglalkozást vezeti 

 

Időpont 

Néptánc 

Béres Zsuzsanna 

néptánc oktató 

 

2025. október 01-től 

csütörtöki napokon 

délelőtt 

 

Ovi foci a Bozsik program 

keretében 
Fenyvesi Róbert edző 

2025. október 01-től 

szerdai napokon  

délelőtt 
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14. Kapcsolattartás a szülőkkel 
 

A szülőkkel, a családokkal való kapcsolattartás számos formája, lehetősége él 

óvodánkban:  

 

A kapcsolattartás hagyományos formái A kapcsolattartás megújuló formái 

1. Szülői megbeszélések  

 

 

 

1. 

Szabadidős tevékenységek 

      2. Fogadóóra 

 
• családi nap („Játssz egyet” sorozatok) 

      3. Családlátogatás –alkalomszerű,  

problémahelyzethez igazodó 
• egyházközségi búcsú 

      4. Ünnepségek 

 

 

 

2. 

Együttes szülői értekezlet 

      5. Információs faliújság, közérdekű, 

csoportos 
• nagyböjti szülői megbeszélés és lelki 

ráhangolódás 

       6. Szülői közösség működése az 

óvodában 
• adventi szülői megbeszélés és lelki 

ráhangolódás 

  

 

3. 

Közös programok: 

• kirándulások 

• közös munkadélutánok, Angyalkázás 

• közös szentmise látogatások 

16. Felelősök és vállalt feladatok 

Név Feladat megnevezése 

Porcsné Köteles Krisztina 

óvodapedagógus/  

igazgató helyettes 

• Helyi továbbképzések koordinálása 

• Szabadságok vezetése 

• Tanügyigazgatáshoz kapcsolódó feladatok elvégzése 

• BECS működésének koordinálása 

• Szakmai programok előkészítése, koordinálása 

• TÉR megbízott 

Almási Judit 

óvodapedagógus 
• Jegyzőkönyvek vezetése, és időrendi nyilvántartása, iktatása 

Kovács Erika 

igazgató 
• Vezetői feladatok ellátása 

• Tanügyigazgatáshoz kapcsolódó feladatok elvégzése 

• Ellenőrzés, értékelés 

• Szakmai programok szervezése, koordinálása 

• TÉR felelős 

Pozsgainé Szabó Zsuzsanna 

pedagógusi asszisztens 
• Tisztasági ellenőrzések lefolytatása 

Dankóné Gál Mónika 

óvodapedagógus 
• BECS csoport tagja 

• Gyermek, - és ifjúságvédelmi felelős 

Balla - Bökönyi Adrienn 

pedagógusi asszisztens 
• Faliújság felelős – faliújság aktualizálása 
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17. Pedagógiai munka ellenőrzése 

 

17.1. Vezető óvónői látogatások rendje  

 

Tervszerű, előre megbeszélt szempontok szerint, illetve eseti ellenőrzések keretében. 

A spontán, alkalomszerű ellenőrzések a nevelési év során felmerülő problémák feltárására 

és megoldására irányulnak, különös tekintettel a nevelési év kiemelt feladatait illetően. 

A vezetői látogatások ütemezésénél tekintettel kell lenni az igazgató csoportban előírt 

kötelező óraszámaira is.  

Kovács Erika igazgató a kötelező óráit (napi 2 óra) a munkaterv készítésének idején a 

Szőlőfürt csoportban tölti, szükség esetén a többi csoportban a hiányzó pedagógusok 

helyettesítését is ellátja. 

17.2. Tanügyigazgatási,- és gazdasági dokumentumok ellenőrzése 
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Ellenőrzés, mérés, értékelés területe Gyakoriság Módszere Eszköze Résztvevők 

Szakmai, pedagógiai feladatok és szakmai dokumentáció vezetése   Két, három 

alkalom a 

nevelési év 

folyamán 

Megfigyelés 

Megbeszélés 

Értékelés 

Ellenőrzési 

szempontsor 

 

Intézmény vezető 

és vezető helyettes 

4.8. Felismeri a gyermekekben, a tanulókban 

a tehetség ígéretét, és tudatosan segíti annak 

kibontakozását.  

. 

Felismeri a gyermekekben a tehetség ígéretét. 

Ehhez igazítja fejlesztési feladatait. Pl. úgy 

alakítja ki a kisebb csoportokat, hogy hasonló 

ütemű és nehézségű feladatot végezzenek az egy 

csoportban lévők. 

Adekvát segítséget nyújt a pillanatnyi 

igényüknek megfelelően a tehetséges gyermekek 

számára. Pl. a kreatív ötletek megvalósításához is 

tud eszközt, anyagot biztosítani 

 

 

 

Csengettyű 

csoport 

 

 

Szőlőfürt 

csoport 

 

 

Búzakalász 

csoport 

 

 

Bárányka 

csoport 

 

 

 

 

 

Megfigyelés 

Megbeszélés 

Önértékelés 

Értékelés 

 

 

 

 

 

Ellenőrzési 

szempontsor 

lsd. 13. o. 

 

 

 

 

 

Igazgató és 

igazgató helyettes 7.2 Kihasználja saját szakterületén, illetve 

intézményében a fenntarthatóságra nevelés 

pedagógiai lehetőségeit 

 

 

Saját szakterületén mennyire képes értelmezni, 

és a pedagógiai program, helyi nevelési terv 

szintjén is következetesen alkalmazni a 

fenntarthatóságra nevelés alapelveit. 

(csoportnapló: - tervezés - értékelés) 

Ismer- e, szervez-e olyan programokat, amelyek 

révén intézményi közössége, ezen belül csoportja 

hozzájárul a helyi társadalmi és természeti 

környezet értékeinek megóvásához, 

gazdagításához vagy problémáinak 

megoldásához 

Befogadás, beszoktatás időszakának megfigyelése: 

a közösségi szokások, szabályok elfogadása és betartatása, betartása 

 

Megfigyelés 
 

 

Dokumentum 
elemzés 

 
Megfigyelési 

szempontsor 

 
Igazgató 

 

Csoportnapló vezetése, kiemelten a tervezés és értékelés megvalósítása az Ovi Kréta felületén 

 

Dokumentum 
elemzés 

 

Értékelő lap 
Igazgató és 

igazgató helyettes 

 

Gyermekek fejlettségi szintje a fejlődési napló alapján  - Ovi Kréta felületén 

 

 

November 

 
Május 

Dokumentum 

elemzés 

 
Egyéni 

beszélgetés 

 

Fejlődési naplók  

áttekintése 
 

Igazgató és 

igazgató helyettes 
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18. A 2025/2026-os nevelési év feladatai, programjai, felelősei 

 Időpont 

 

Program, feladat megnevezése Felelős 

1.  augusztus 27. (szerda) 16:30 

 

 

Tanévnyitó nevelési értekezlet 

1. Munkatársi értekezlet  

 

Kovács Erika 

Porcsné Köteles Krisztina 

és minden dolgozó 

2.  szept. 17. (szerda) 16:30 I. Szülői megbeszélés 

 

Minden óvónő 

3.  szept.18. (csütörtök) 8:00 Tűzriadó próba Minden alkalmazott műszak 

beosztástól függetlenül 

4.  szept. 24. (szerda) 9:30 Autómentes nap Szőlőfürt csoport 

5.  szept. 28. (vasárnap) 11:00 

 

Egyházközségi búcsú – J. G atya 25 éves jubileum  

–gyerekek verses köszöntője 

Minden óvónő 

6.  okt. 02. (csütörtök)  Oltalom ünnep Edelénybe 

Mária a Szentírásban - rajzpályázat 

Balláné Kapuvári Judit Ildikó 

Juhász – Alexa Fanni 

 

7.  okt. 05. (vasárnap) 9:30 Tanévnyitó szentmise és az Új óvodások megáldása  Szőlőfürt csoport 

 

8.  okt. 07. (kedd) 9:00 Állatok világnapja –kirándulás a Miskolci vadasparkba Kovács Erika 

9.  okt. 09. (csütörtök) 15:30 I. SZMK megbeszélés 

 

Kovács Erika 

10.  okt. 09. (csütörtök) Komposztálás világnapja 

 

Kovács Erika 

11.  okt. 14. (kedd) 9:30 és 16:00 „Fürtöcske nap” – szüreti vigadalom az óvoda udvaron Termésáldás 

 

Kovács Erika 

Porcsné Köteles Krisztina 
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12.  nov. 12. (szerda) 10:00 Védőszentünk ünnepe 

Házi ünnepség 

 

 

Csengettyű csoport 

13.  nov. 14. (péntek) 19:00  

Görögkatolikus Bál 

 

 

Szőlőfürt csoport 

14.  nov. 17. (hétfő) 10:00 

nov. 18. (kedd) 11:00 

1. Adventi gyertya benti 

Adventi gyertya kinti 

 

 

……………….óvodapedagógus 

15.  nov. 20. (csütörtök) 16:30 Iskolába készülő gyerekek szüleinek megbeszélés  

Porcsné Köteles Krisztina 

Kovács Erika 

 

16.  nov. 24. (hétfő) 8:00-16:00 NNM nap/ adventi lelki nap 

 

Minden óvodapedagógus 

17.  nov.25. (kedd) 16:30 II. Szülői megbeszélés 

 

Minden óvodapedagógus 

18.  nov. 25. (kedd) 10:00 

nov. 26. (szerda) 11:00 

2. Adventi gyertyagyújtás 

Adventi gyertya kinti 

 

 

………………..óvodapedagógus 

19.  dec. 01. (hétfő) 10:00 

dec. 02. (kedd) 11:00 

3. Adventi gyertyagyújtás 

Adventi gyertya kinti 

 

 

………………..óvodapedagógus 

20.  dec. 02 (kedd) 16:30 Angyalkázás – 

ajándékkészítés a szülőkkel 

 

Szőlőfürt csoport 

 

21.  dec. 04. (csütörtök) de. 10:00 Mikulás az oviban 

 

Porcsné Köteles Krisztina 

Kovács Erika 

22.  dec. 08. (hétfő) 10:00 

dec. 09. (kedd) 11:00 

4. Adventi gyertyagyújtás 

Adventi gyertya kinti 

 

………………..óvodapedagógus 
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23.  dec. 15. (hétfő) 10:00 

dec. 18. (csütörtök) 11:00 

5. Adventi gyertyagyújtás 

Adventi gyertya kint 

 

 

………………..óvodapedagógus 

 

24.  dec. 15. (hétfő) 16:30 Karácsonyfa öltöztetés a szülőkkel Bárányka és Búzakalász 

 

Csoportos óvónők 

25.  dec. 16. (kedd) 8:00-8:30 

                         8:30-9:00 

Karácsony az oviban  Bárányka és Búzakalász 

 

Csoportos 

óvónők 

Csoportos 

óvónők 

26.  dec. 16. (kedd) 16:30 Karácsonyfa öltöztetés a szülőkkel 

Csengettyű és Szőlőfürt 

Csoportos óvónők 

27.  dec. 17. (szerda) 8:00-8:30 

                           8:30-9:00 

Karácsony az oviban  Csengettyű és Szőlőfürt 

 

 

Csoportos 

óvónők 

Csoportos 

óvónők 

28.  dec. 18. (csütörtök) 16:30 III. Munkatársi értekezlet  

– karácsonyi megemlékezés, vacsora 

 

Minden dolgozó 

29.  dec. 19. (péntek) 

 

6. Adventi gyertyagyújtás 

Adventi gyertya kinti 

 

 

………………..óvodapedagógus 

30.  dec. 24. (kedd) 19:00 Egyházak karácsonya Minden óvónő 

31.  jan. 06. (hétfő) 10:00 és 10:30 

 

jan. 12. (hétfő) 15:30 

Vízszentelés az imaszobában 2-2- csoportnak 

 

Ünnepélyes óvodaszentelés  

 

Minden óvónő 

dr. Janka Gábor Atya 

32.  jan. 19. (hétfő)  

14:00- 17:00 

I. félévi Fogadóóra Délelőttös óvónők 

33.  jan.21. (szerda) MOZGÁS KOTTA Tehetséggondozás Porcsné Köteles Krisztina 

 

34.  jan. 26 (hétfő)  

14:00 - 17:00 

I. félévi Fogadóóra Délelőttös óvónők 

35.  febr. 02. (hétfő) 16:30 1. Félévi nevelési értekezlet 

 

Minden óvónő 
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36.  febr. 02. (hétfő) 10:00 és 10:30 Gyertyaszentelés az imaszobában 2-2-csoportnak dr. Janka Gábor atya 

Kovács Erika 

37.  febr. 04. (szerda) 16:30 „ Játssz egyet!” a Nagyival 
Bárányka csoport 

38.  febr. 07. (szombat) 19:00 Óvodai Bál Búzakalász 

39.  febr. 12. (csütörtök) 10:00 Farsang az óvodában 
Bárányka csoport 

40.  febr. 16. (hétfő) Nagyböjt kezdete Minden óvónő 

41.  febr. 18. (szerda) KIS POSZÁTA Tehetséggondozás Bacsó Erika 

42.  febr. 26. (csütörtök) SAKK PALOTA Tehetséggondozás Dankóné Gál Mónika 

43.  márc. 02. (kedd) LEGO MATEK és BEE BOT Tehetséggondozás Almási Judit 

44.  márc. 05. (csütörtök) III. Szülői megbeszélés Minden óvónő 

45.  márc. 12. (csütörtök) 10:00  

Bárányka csoport Március 15. megemlékezés 

 

46.  márc. 16. (hétfő) 8:00-16:00 NNM nap/ Nagyböjti lelki nap Kovács Erika 

47.  márc. 18. (szerda) 16:30 II. SZMK megbeszélés Kovács Erika 

48.  márc. 19. (csütörtök)  ALKOT – LAK Tehetséggondozás Balláné Kapuvári Judit Ildikó 

49.  márc. 26. (csütörtök) 16:30 Nyuszi ajándékok készítés a szülőkkel Búzakalász csoport 

50.  márc. 29. (vasárnap) 9:30 Virágvasárnapi szent mise Búzakalász csoport 
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51.  márc.30 - ápril. 1-ig  

(hétfőtől –szerdáig) 

Utolsó vacsora ; A lábmosás Minden óvónő 

Jézus Pilátus előtt                                           NAGYHÉT 

Jézus a golgotán 

52.  márc. 30. (hétfő) 16:00 Lelkigyakorlat és gyónás a templomban Minden óvónő 

53.  április 16. (csütörtök) de. 9:00-

11:00 

„Kukucska nap”  

az óvodaválasztás előtt álló gyerekeknek és szüleiknek 

 

Minden óvónő 

54.  április. 15. (csütörtök) 16:00 Szülői fórum 

az óvodaválasztás előtt álló gyerekek szüleiknek 

Porcsné Köteles Krisztina 

dr. Janka Gábor 

Kovács Erika 

55.  április 30. (csütörtök)  

                          du. 15:30-17:30 

„ Játssz egyet!” az anyuval – főzz egyet anyuval  

Csengettyű csoport 

56.  máj. 06. (szerda) 

máj. 07. (csütörtök) 

 

Anyák napi ünnepség a templomban  

 

Minden óvónő 
Búzakalász 

Szőlőfürt 

Csengettyű 

Bárányka 

57.  máj. 14. (csütörtök) 14:00-17:00 II. Félévi fogadóóra délelőttös óvónők 

58.  máj. 21. (csütörtök) 14:00-17:00 III. Félévi fogadóóra délelőttös óvónők 

59.  jún. 02. (kedd) 9:00 Gyereknap 

 

 

Búzakalász csoport 

60.  jún. 09. (kedd) 16:00 Tanévzáró és ballagás ………………csoport 

61.  jún. 10. (szerda) 16:00 

 

Tanévzáró és ballagás ……………….csoport 

62.  jún. 11. (csütörtök) 16:00 Tanévzáró és ballagás ……………….csoport 

63.  jún. 12. (péntek) 16:00 Tanévzáró és ballagás 

 

……………….csoport 
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64.  jún. 14. (vasárnap) 9:30 Ovis mise - Tanévzáró Bárányka csoport 

65.  jún. 22. (hétfő) 8:00 NNM Nap 

III. Év végi nevelési értekezlet és munkatársi értekezlet 

 

Porcsné Köteles Krisztina 

Kovács Erika 
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19. Tehetséggondozó műhelyfoglalkozások 

 

 

 

1. Elvi alapok rögzítése 

• tehetségfogalom 

• tehetségmodell 

5. Tehetséggondozás 

4. Tehetségazonosítás 

a tehetséges gyermek 

jellemzői. 

3. Cél, feladat 

meghatározás 

 

2. Helyzet 

elemzés 

6. Együttműködés 

a szakemberekkel 7. Együttműködés 

a családdal 

8. Nyomonkövetés 

9. Az óvodapedagógus 

feladatai 

Az intézményi tehetséggondozó rendszer felépítése 

A fenti pontok mentén a tehetséggondozást végző óvodapedagógusok 

elkészítik 2025. október 1-ig a tehetséggondozási koncepciót, munkatervet. 
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TEHETSÉGGONDOZÓ MŰHELYEK 

2025. október 1-től 

 

 

„Kis poszáták” – 

zenei műhely 

 

 

Sakkpalota – logikai 

műhely 

 

 

Mozgáskotta 

–képességfejlesztő 

műhely  

 

Koppantó– néptánc 

műhely 

 

 

 

„Alkot-lak” –

vizuális műhely 

  

 

LEGO-matek – logikai 

műhely 

 

 

Angol nyelvoktatás 

 

 

 

Bozsik foci -program 

 

.








