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1. BEVEZETO RENDELKEZESEK

A Hézirend a kiilonb6zé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek

érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat muikodésének belsd szabalyzoja.

Megvalositasaval biztositja a pedagogiai programban foglalt célok elérését, betartasa kotelezo

a tarsadalmi egylittélés szabalyainak megfelelden az 6vodakdzosség €s a sziiléi kozdsség

minden tagja szdmara.

Az Angyalkert Gorogkatolikus Ovoda (melynek székhelye: 7300 Kazincbarcika, Kikelet koz

2.) az alabbi rendelkezések alapjan alkotta meg hazirendjét.

1.1. A Hazirend jogszabalyi hattere

2011. évi CXC. torvény a Nemzeti Koznevelésrdl, tovabbiakban Nkt.

363/2012. (XIL.17.) Kormanyrendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikddésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

1997. évi XXXI. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatdsok téritési dijardl és az igénylésiikhoz

felhasznalhat6 bizonyitékokrol

1.2. A hazirend hatalya

Idébeli hatalya

K/
L X4

%

X/

A Hazirend a Fenntartd jovahagyasaval valik érvényessé, a hatalyba 1épés feltétele a
kifliggesztés, a sziildi értekezleten valo tdjékoztatas
A hazirendet minden nevelési év végén az dvoda igazgatdja felillvizsgalja, a

jogszabalyi valtozasok €s egyéb, dvodat érintd valtozasok szerint aktualizalja

Az elkésziilt modositott hazirend tervezetet az Ovoda igazgatdja fenntartoi
véleményezésre, javaslattételre eljuttatja a fenntarté Oktatasi,- és Nevelésligyi

Osztalyara

Az igazgatd a hazirend tervezetet nevelési értekezleten ismerteti a neveldtestiilettel,

akik esetleges modosito javaslataik beépitése utan elfogadjak azt

Az oOvoda igazgatoja sziiloi értekezleten ismerteti a sziilokkel a hazirendet



% A fenntarto altal jovahagyott hazirend a jovahagyas napjatol valik hatalyossa.

% Az érvényes dokumentumot az 6voda nyilvanossagra hozza.

A hazirendben foglaltak minden érintett személy szamara kotelezé érvényességgel

birnak.

Ervényessége: 6t évig vagy visszavonasig. (Jogszabaly modositas esetén az elfogadott

modositasi javaslatot az 6vodavezetd beépiti, atvezeti a hazirendbe.)

Mboédositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet, valamint a

Sziil61 Szervezet.

A Hazirend személyi hatalya Kkiterjed:

% az 6vodaval jogviszonyban all6 alkalmazottakra

% az ovodaval jogviszonyban all6 gyermekekre

¢ az intézménnyel jogviszonyban nem 4allo, de az intézmény teriiletén munkat végzdokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvalositdsdban

% asziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:

¢ az 6voda teriiletére

¢ az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtdsahoz kapcsolddo - 6vodan
kiviili programokra

¥ az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.

1.3. A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltaknak megtartasat a munkaviszonyra vonatkozo rendelkezések
megszegésére vonatkozo eljarasok alkalmazasaval lehet kikényszeriteni a pedagdgusoktol és
mas alkalmazottaktél. A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan

jogkovetkezménnyel jar, mint a jogszabalyok megsértése.



1.4. Jogorvoslati lehetoség

A hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild, jogorvoslattal élhet.

Az ovoda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziild eljarast
indithat. Az eljarads kezdeményezésére lehetéség van azon az alapon is, hogy a meghozott
dontés, intézkedés vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény

héazirendjében foglaltakkal.

2. ALTALANOS INFORMACIOK

Az 6voda neve Angyalkert Gorogkatolikus Ovoda

. , 3700 Kazincbarcika, Kikelet koz 2
Az 6voda cime

+36/30/861-66-44
06/48/311-271

Telefonszama

Miskolci Apostoli Exarchatus

Az intézmény alapitéja )
3526 Miskolc, Szeles u. 59.

2020.09.01-t61
Fenntarté Miskolci Egyhazmegye Kozfeladatellaté Intézményei Fenntartoja,

el6z6leg a Miskolci Egyhazmegye

Miskolci Egyhdazmegye Kozfeladatellatd Intézményei Fenntartdja
Az 6voda fenntartdéja, cime (tovabbiakban MEKIF Hivatala)
3526 Miskolc, Szeles ut 59 sz.

, . Kovacs Erika
Az ovodavezeto neve

OM azonosito 201562

Ovodai féréhelyek szima 1018

, . 4, - vegyes Osszetétel
Az 6voda csoportok szama &y

Az ovoda alkalmazottainak

E 18 16
szama

angyalkertovoda.kb@gmail.com

E-mail:

https://www.angyalkertgorogovi.hu/

Honlap elérhetdség:



mailto:angyalkertovoda.kb@gmail.com
https://www.angyalkertgorogovi.hu/

3. AZINTEZMENY NYITVATARTASA

Nevelési év: szeptember 1 - augusztus 31-ig
Napi nyitva tartasunk: hétfété] péntekig reggel 6:00™-t61 délutan 17:00™-ig.

Reggeli és délutani iigyelet rendje:
reggel 6:30"-7:30"-ig és délutan 16:00"-16:30"-ig dsszevont csoportban

Nyari zarva tartas: idejér6l minden naptari év februar 15-ig hirdetmény formajaban

tajékoztatjuk a sziiloket.

Nevelés nélkiili munkanap: maximum évi 5 alkalom, melyrél a nevelés nélkiili munkanap
elétt hét nappal, hirdetmény formajaban torténik, felhasznalasa: szakmai tovabbképzés,

nevelési értekezlet, lelki nap.
Ugyeletek rendje zaraskor

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év
kozben az d6vodai élet zavartalan muikodését biztositva, de az ésszeriiség €s takarékossag
jegyében irasban felmérjilk a varhat6 Iétszdmot. Amennyiben a gyermekek I1étszama
csoportonként a 15 f6t el nem éri, éliink a csoportok Osszevonasanak lehetdségével, ligyelet

biztositasaval.

Rendkiviili esetben (pl. pedagégushidnyzas) csoportdsszevondst a torvényes létszamkeret
betartdsaval és a neveldtestiilet véleményének figyelembevételével az 6vodavezetd rendelhet
el. Huzamosabb iddre térténd csoportdsszevonas esetén az dvodavezetd koteles tajékoztatni a

fenntartot.

Nevelés nélkiili munkanapok: A 11/1994. MKM. Rendelete alapjan évente 5 munkanapot
vehet igénybe az intézmény, melyrdl szeptemberben tdjékoztatjuk a sziiloket. Az aktudlis
ebédbefizetés elott és legkésébb 7 nappal a nevelés nélkiili munkanap el6tt, hirdetmény

formajaban is tajékoztatjuk a sziiloket.



Az tnnepekkel kapcsolatos nyitvatartdsi rend: intézményiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi. A szombati munkanapok eldtt irdsban mérjiik fel a sziilok
igényeit a nyitva tartas igénybevételére. Amennyiben a gyermekek létszama csoportonként a

15 f6t nem éri el, éliink a csoportok dsszevonasanak lehetdségével, tigyelet biztositasaval.

Az 6vodai nyari zarva tartas esetén a hivatalos ligyek intézése minden héten szerdai napokon
de.8:00-12:00-ig, illetve halaszthatatlan tigyekben az o&voda vezetd ¢és helyettese

mobiltelefonjan keresztiil lehetséges.

4. GYERMEKEK AZ OVODABAN

4.1. Az ovodas gyermek jogviszonya

R/

¢ az oOvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A sziild gyermeke oOvodai
felvételét, atvételét barmikor kérheti. Létszamtol, és az ovoda alapitd okiratdban
foglaltaktol fiiggben az ujonnan jelentkezé gyermekek fogadasa az dvodai nevelési
évben folyamatosan torténik.

¢ a beiras a felvételi és eldjegyzési naploba torténik a gyermek személyazonositasra
alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi azonosito és lakcimet igazold hatosagi
igazolvanya, anyakonyvi kivonata, €s a sziilé személyi igazolvanya, lakcim kartydja,
(egyéb iratai) alapjan, valamint oltasi konyvének bemutatdsdval, annak igazolasara,
hogy a kdtelez6 oltasokat megkapta.

w a gyermekek felvételérdl/atvételérdl/elutasitasrol az ovoda vezetdje dont, melyrdl
hatarozat forméjaban értesiti a gondvisel6t.

s gyermek atvétele: hivatalos atjelentkezés Utjdn, melynek nyomtatvanyat az

ovodavezetdk toltik ki és kiildik meg kolesondsen egymasnak. Az dvodaba felvett

gyermek rendszeresen jarjon az 6vodaba!

4.2. Az ovodaba torténo felvétel

A beiratkozassal a sziil6 kezdeményezheti gyermeke 6vodai felvételét, vagy atvételét. Mely a
felvételi adatlap kitoltése utdn, a KIR rendszerben vald rogzitéssel és az igénybevétel

napjanak meghatarozasaval valik érvényessé. A sziild hatarozatban értesiil a felvételtol.



4.3. Az 6vodai nevelés igénybevételeinek szabalyai

R/
A X4

X/
°e

az ovoda a gyermeket harom éves koratol az iskolaba jarashoz sziikséges fejlettség
eléréséig, de legfeljebb 7 éves korig neveld intézmény. Az dvodaba az a gyermek
vehet6 fel, aki a harmadik életévét augusztus 31-ig betoltotte, illetve aki a harmadik
¢letévét a felvételtdl szamitott fél éven beliil betolti

6vodaba legfeljebb annak az évnek augusztus 31-ig jarhatnak a gyermekek, amelyben
a nyolcadik életéviiket betoltik. Az 6vodaba jaras feltétele, hogy a gyermek egészséges
legyen, ¢€s sziil6je az étkezési téritési dijat rendszeresen fizesse. Az dvodai feltételekrdl
az 6vodavezetd dont

a gyermek abban az évben, melyben a 3. évét betolti a targyévben kezd6dé nevelési év
elsO napjatdl legalabb napi 4 éraban dvodai nevelésben koteles részt venni
lakohelye/tartozkodasi helye az intézmény 50 km-es korzetében talalhato

teljesen egészséges és ezt orvosi igazolassal bizonyitja

a sziild a téritési dijat befizette, vagy ennek hidnyaban kedvezményezettséget igazold

nyilatkozattal/hatarozattal rendelkezik.

A kotelezo ovodai felvétel/atvétel elsobbségét élvezi, ha a gyermek betoltotte a harmadik

életévet, és:

X/

e

AS

K/

ovodakateles

sajatos nevelési igényl, (akinek szakértdi és rehabilitacids bizottsag az 6vodat jeldlte,
¢s az Ovoda alapitd okirata tartalmazza az adott fogyatékossag tipusa szerinti
tevékenységet)

akinek felvételét a gydmhatdsag vagy a gyermekjoléti szolgalat kezdeményezi,

a tobbi gyermek esetében a sziiletési sorrend, azaz akik hamarabb toltik be a harmadik
¢letéviiket

a szllé az ovodai nevelésben torténd részvételre jogszabdly alapjan kotelezett
gyermekét koteles beiratni az Onkormanyzat altal kozzétett kozleményben vagy
hirdetményben meghatarozott idépontban

a napi négy oraban dvodai nevelésre kotelezett gyermek (3 éves) sziildje, amennyiben
gyermeke az Ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas
idejének utols6 hatdrnapjat kovetd tizendt napon beliil irasban értesiteni a gyermek

lakohelye, annak hidnydban tartozkodasi helye szerint illetékes jegyzot



R/
L X4

R/
L X4

amennyiben a gyermek az adott év augusztus 31-ig a harmadik életévét betolti,
ovodakatelessé valik

a jegyzo a sziilo irdsos kérelme, és az 6vodavezetd, valamint a védono egyetértésével,
a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, az 6todik életév betoltéséig felmentést
adhat a kotelezd ovodai nevelésben valo részvétel alol, ha a gyermek csaladi
koriilményei, képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja. A jegyzé
dontésérdl hatarozatot hoz, és megkiildi a sziilének, 6vodanak. Az 6vodapedagdgusok
a felvételi és mulasztasi naploban rogzitik a felmentés tényét €s a hatarozat szamat

a kotelezd 6vodai nevelés, fejlesztd nevelésben is teljesithetd

4.4. Az 6vodaban — ha az osszes felvételi kérelmet helyhiany miatt nem lehet teljesiteni

- a jelentkezok koziil a felvettek kivalasztasanak részletes szabalyai

% Az 6vodai felvételrdl, atvételrél az 6voda vezetdje dont. Ha az dvodaba jelentkezok

4.4.1.

442,

szama meghaladja a felvehetd gyermekek szdmat, az dvodavezetd, tobb dvoda esetén
az 6voda fenntartdja bizottsdgot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

(Nkt. 49. § (2)).

A bizottsag tagjai

1.Oktatasi Osztaly Osztalyvezetdje

2.0Ovodalelkész

3.0vodavezetd

4.Ovodavezetd helyettes

5.0vodatitkar/jegyzékonyv-vezetd

Szempontok, - melynek alapjdn a bizottsdg tagjai javaslatot tesznek az évodali

felvételre

1. a gyermek betoltotte 3. életévét;
2. a gyermek testvére is ebbe az intézménybe jar;
3. a gyermek beiratdsakor bemutatasra keriilt a keresztlevél vagy lelkipasztori ajanlas;

4. a gyermek nem toltotte be a 3. €letévét, de testvére ebbe az intézménybe jar.
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% Az d6voda vezetdje az ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado dontését irasban,
a kérelem elutasitasara vonatkozo dontését hatarozati formaban kozli a sziilovel.

(Rendelet 20.§ (4) bekezdés).

4.5. Jogorvoslati lehetoség a gyermek felvételének elutasitasa esetén

Az 6voda vezetdje az ovodai felvételi, atvételi kérelem elbirdlasarol, a dontést megalapozo
indokolassal, a fellebbezésre vonatkoz6 tdjékoztatassal értesiti a sziilét. Az 6voda dontése
ellen a sziild a kozléstdl, ennek hidnyadban a tudomaéséara jutdsatodl szamitott tizendt napon
beliil eljarast megindité kérelmet nyujthat be az dvodavezetonél, az iigyben a fenntarto jar el
¢€s hoz mésodfokl dontést. A sziil6 a fenntartd dontésének a birdsagi feliilvizsgalatat kérheti, a
kozléstol szamitott harminc napon beliil, jogszabalysértésre hivatkozassal.

(Nkt. 37.§- 38.8)

Az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, atvétele esetén értesitjiik az el6z6 dvoda

vezetdjét is.

4.6. Az 6vodakoteles koru gyermek 6vodaba jarasanak szabalyai

X/

% az ovoda nevelbtestiilete kiemelten kéri, hogy az 6vodakoteles gyermeket sziileik
legkésébb 8:00 -ig hozzdk be az oOvodaba a foglalkozasokon valé rendszeres
fejlesztdmunka elérésének érdekében

» oOvodakoteles koru gyermek hidnyzasat (pl. csaladi program) csak az dvodavezetd
engedélyezheti eldzetes kérelem alapjan

% betegség miatt torténd hianyzasat minden esetben orvossal kell irasban igazoltatni

% igazolatlan mulasztasnal az eredménytelen irasbeli felszolitas utan az dvoda vezetje

az onkormanyzat jegyz0jét értesiti az Ovodakateles igazolatlan tdvolmaradésarol.
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4.7. A gyermek érkezésének és tavozasanak rendje

<> a napirend megismerése a sziilok szamara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés

¢s az onnan val6 tdvozas rendjét meghatarozza

X a szl csak a napirend zavarasa nélkiil hozhatja késébb, vagy viheti el hamarabb a

gyermekét. Kérjiik, tajékozodjanak gyermekiik csoportjdnak napirend;jérol

% a gyermekek a nap folyaman barmikor behozhatéak €és hazavihetek a sziilé személyes
kérése alapjan. A gyermek csak a sziild személyes vagy irasbeli kérésére azaz
6vodavezetd vagy az 6vodapedagdgus engedélyével érkezhet késébb, vagy hagyhatja el az
ovoda ¢éptletét. Sziiléi kérés hianyaban az 6voda elhagydsat senki sem (még az
ovodavezetd sem) engedélyezheti

X2 a gyermeket az 6vond altal nem ismert személy csak a sziild elézdéleg benyujtott

irasbeli engedélyével viheti el az 6vodabol

<> az o6voda dolgozoi csak azokért a gyermekekért vallalnak felelosséget, akiket az

ovodapedagdgus vagy a dajka atvett a sziilotol.

4.8. A napirend zavarasa nélkiil érkezés és tavozas az intézménybol

A sziilok az 6voda napirendjére vald tekintettel, annak zavardsa nélkiil az alabbi moédon

hozhatjak és vihetik gyermekiiket:

R

% reggel 6°-8"-ig hozhatjak be az Ovodaba gyermekeiket, hogy jatszhasson és részt
vehessen a tevékenységekben

% délben 12%°-13% kozott lehet a gyermekeket hazavinni

% délutin 15161 vihetik el a sziilék gyermekeiket

% az 6voda ajtajat a koddal miikodo beléptetd rendszer alkalmazasaval zarva tartjuk

¢ anapirendtdl valo jelentds idObeli eltérést az dvodavezetd engedélyezheti

¥ a bejarati ajto zardsa esetén a csengd hasznalataval jelezheti jovetelét

% amennyiben a szilé zarasig (17OO

) nem gondoskodik gyermeke hazavitelérdl, s
elézetesen sem jelzi késésének valoszinliségét, abban az esetben az 6voda ligyeletes

ovodapedagdgusa elviszi a gyermeket és értesiti a sziildt a gyermek hollétérol.
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4.9. Tavolmaradas bejelentése, igazolasa

A gyermek 6vodabol torténd hianyzasat a sziilének elzetesen (személyesen, telefonon) jelentenie kell.

4.10. Az 6vodabdl valé hianyzas, mulasztas igazolasa

Az 6vodabdl valo tavolmaradast igazoltnak tekintjiik az alabbi esetekben:

K/
°

*0

X/
°

X/
°

X/
L X4

X/
°

a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok — Pedagogiai Szakszolgalat altal
lefolytatasra keriild vizsgalat, nevelési tandcsadas, vagy Megyei Szakértdi Bizottsag altali vizsgalat -

miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni

kérjiik a sziiloket, hogy gyermekiik barmilyen tavol maradasat sziveskedjenek bejelenteni

a gyermek egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni, az igazolas irasban
torténik. A gyermek egy nevelési éven beliil 15 napot hidnyozhat sziildi igazoléssal, a sziinetek és a

nyari zarva tartasokon feliil

a gyermek részére a sziiloé Osszesen legfeljebb 15 napot igazolhat a fentiek alapjan. A sziil6 nem

koteles indokolni a gyermek hidnyzasanak okat

a hianyzas igazolasat az 6vodai nevelésben valo ismételt részvétel megkezdését kovetéen meg kell
tenni 3 napon beliil, amennyiben az orvosi igazolas papir alapon érhet6 el, abban az estben a sziild

koteles benyujtani legkésdbb 5 napon beliil

amennyiben a sziild a fenti hatarnapokon beliil elmulasztotta az igazolads benyujtasat, abban az
esetben az Ovodaigazgatd méltanyossagi alapon a gyermek mindenekfelett all6 érdekét mérlegelve —
kivételesen elfogadhatja a késedelmes igazoldst, ehhez azonban sziikséges a késedelem alapos

indokoltsaga

ha a gyermek tavolmaradasat a sziil6 vagy az orvos nem igazolta, akkor a mulasztas igazolatlan

a gyermek tdvolmaraddsat az ovodatol indokolt esetben az 6voda vezetdje engedélyezheti. A

hianyzasok tényét a mulasztasi naploba be kell vezetni

a szllo eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét nem viszi el az 6vodaba, a bejelentést
irasban, az erre rendszeresitett nyomtatvanyon kérjiik megtenni. Indokolt esetben telefonos

bejelentést is elfogadunk, melyet egy héten beliil irdsban is meg kell tenni
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X/
L X4

X/
°

X/
L X4

a gyermek betege esetén az 6vodai nevelésbol vald tdvolmaradast a hazirendben meghatarozottak
szerint orvos altal kiadott igazolassal sziikséges alatdmasztani, melyet az intézmény elektronikus
uton az Ovi - Kréta rendszerben megkap. A rendszer mikodésében bekdvetkezd hiba esetén, a papir
alapon kiallitott igazolas is befogadhatd. Amennyiben az igazolas a rendszerben nem jelenik meg, az

ovoda értesiti a sziilot, és lehetdséget biztosit az igazolas potlasara

ha tavolmaradasat az 6vodavezetd engedélyezi és a csoportos ovodapedagogussal egyezteti

egyéb esetekben pl. csalddi okok miatt meghatarozott ideig, (maximum 2 nap) a sziild szobeli

bejelentése is elegendo.

egybefiiggd, 6t napot meghalado sziilé altal igazolt hidnyzas csak a sziild irasbeli kérelme, és az

ovodavezetd jovahagyasaval tekinthetd igazoltnak

ha a gyermek 3 napnal tobbet hianyzik, és a sziildé azt nem jelzi eldre, az 6vondk haladéktalanul

jelzik az 6vodavezetdnek, aki kezdeményezi a hidnyzas okanak feltarasat

ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Ha a gyermek a kozoktatasi
torvény 24. § (3) bekezdése alapjan vesz részt Ovodai nevelésben, és egy nevelési évben
igazolatlanul tiz napnal t6bbet mulaszt, az 6voda vezetdje, — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat-
¢és hataskorok ellatasardl, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl szolo 331/2006.
(XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal dsszhangban — 6vodas gyermek esetében — az annak

tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes altalanos szabalysértési hatdsagot €s a jegyzot értesiti
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s az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési
tervet készit, amelyben a mulasztds okanak feltdrasara figyelemmel meghatdrozza a gyermeket
veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzéast kivaltd helyzet megsziintetésével, a tankotelezettség

teljesitésével kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat

% az orvosi igazolas elmaradasa esetén a pedagogus nem fogadhatja a gyermeket, a tobbi gyermek

egészségének védelme érdekében

4.10.1. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatdrozdasa

Az 6vodabol valo tavolmaradas igazolatlannak mindsiil, ha:
% asziil6 gyermeke 6vodabol vald tavolmaradasat a folyoson kitett nyomtatvany kitdltésével nem jelzi,

nem igazolja

X/
°

a gyermek tankotelezettként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben tiz napnal tobbet
mulaszt igazolatlanul (ekkor az 6voda vezetéje — a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és
hataskorok ellatdsarol, valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetékességérdl szold 331/2006.
(XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal 6sszhangban — értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi
helye szerint illetékes jegyzot és a gyermekjoléti szolgalatot; az értesitést kovetden a gyermekjoléti
szolgalat az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas
okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hianyzast

kivalto helyzet megsziintetésével, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat),

4.11. Az 6vodai elhelyezés megsziinése

* a gyermeket masik 6voda vette at (az atvétel napjan),

* ajegyz0 a sziild kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl torténd kimaradasara,

% a gyermeket az iskola felvette (nevelési év utols6 napjan),

< szakért6i hatarozattal legkésdbb akkor, ha adott nevelési év utolsé napjaig (aug. 31.) a gyermek a

nyolcadik életévét betolti.
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Az ovodai felvétellel ndvendéki (sziiloi) jogviszony keletkezik az 6voda és a nevelésre atvett gyermek
(sziil6je, gyamja) kozott, amelyet a hazirend szabalyoz. E naptdl illetik meg az 6vodas gyermeket a

héazirendben foglalt jogok és kotelességek.

4.12. A sziilok tajékoztatisa a gyermek fejlettségérol, tankotelezettségrol

Az 6vodas gyermek fejlédésérdl, fejlettségérol a sziildt folyamatosan tajékoztatni kell.

A tajékoztatas formaja, ideje a Pedagdgiai Programban van rogzitve.

A tankotelezettséget a Nkt. hatdrozza meg:

45.§ (2) Magyarorszagon minden gyermek koteles az intézményes nevelés-oktatdsban részt venni,
tankotelezettségét teljesiteni. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik
¢letévét betdlti, legkésObb az azt kdvetd évben tankotelessé valik. Az a gyermek, akinek esetében azt a
szakértOi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig az dvodaban részesiil ellatasban, és ezt kdvetden
valik tankdtelessé.

A tankotelezettség teljesitése a tanév elsé tanitasi napjan kezdddik.

Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a kormanyhivatal a sziild
kérelmére szakért6i bizottsag véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor eldtt
megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

45.§ (4) A tankotelezettség kezdetérol

a) az 6voda vezetdje,

b) ha a gyermek nem jart 6voddba az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértdi bizottsag,

¢) az 6voda igazgatdja vagy a sziild kezdeményezésére az iskolaérettségi vizsgalat alapjan a szakértoi
bizottsag dont.

A tankotelezettségi kor elérés€ig a gyermekekkel kapcsolatos témak, problémak megbeszélésére a
fogadoorak adnak lehetOséget.

Az ovodas gyermekek iskolavalasztasat érintd aktualitasokat (nyilt tanitasi napok, iskolai beiratkozas,

sth.) az 6voda faliujsagan, a zart csoportokban és az intézményi honlapon tessziik k6zz¢.
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4.13. Az 6voda napirendje

Ido Tevékenységek megnevezése
6:30 — 8:00 Gyermekek fogadasa, szabad jatéktevékenység
8:00 —8:30 Jatékelrakas, lelki percek (Mese, Vers, Mondoka, Bibliai torténet)
8:30-9:00 Tisztalkodas és reggelizés
9:00 — 10:00 Szabad jatéktevékenység
10:00 — 10:45 | Tevékenységszervezések a heti rendnek megfelelden (Foglalkozas, jatékba
integralt tanulas, kezdeményezés)
10:45 - 11:00 | Oltdzkddés, késziilédés az udvari jatékhoz, sétahoz, levegdzéshez
11:00 — 11:45 | Szabadban toltott jatekidod, tapasztaltszerzés, levegdzés
11:45 - 12:00 | Oltozkodés, tisztalkodas, késziilédés az ebédhez
12:00 — 12:45 | Ebédido
12:45 - 13:00 | Tisztalkodas, késziilodés a csendes pihendhoz, alvasidéhoz
13:00 — 15:00 Csendes pihend, alvasid6
15:00 — 15:10 | Ebreszto, késziilodés az uzsonnazashoz
15:10 - 15:30 | Uzsonnaid6
15:30 —17:00 | Szabad jaték az udvaron, vagy csoportszobaban

5. GYERMEKJOGOK ES KOTELESSEGEK ERVENYESULESE AZ OVODABAN

A gyermek személyiségét és emberi méltdsagat, jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell szdmara
biztositani a fizikai és a lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala testi fenyitésnek, kinzasnak,
kegyetlen, embertelen megalazd biintetésnek vagy bandsmodnak. Kozvetlen vagy kozvetett hatranyos

megkiilonboztetés nem érheti 6vodasainkat. Nem vonhato el a levegdztetés lehetdsége a gyermektdl, s épp

ugy nem erdltethetd szdmara az étel.
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5.1. Agyermek joga

¢ biztonsagban, és egészséges kornyezetben neveljik, az évodai napirendet pihend id6, szabadidd,
testmozgas beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositdsaval életkoranak és fejlettségének
megfelelden alakitsuk ki

% képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon, tehetségének
megfelelden felismerése és fejlesztése érdekében

« Aallapotanak, adottsagdnak megfeleld0 megkiilonboztetett ellatadsban részesiiljon (Pedagogiai
Szakszolgalat igénybe vétele)

% csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon

« rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon

% ovodank eszkozeit, felszereléseit téritésmentesen hasznalhassa

% személyiségjogait (szabad kibontakoztatds, Onrendelkezés, cselekvési szabadsdg, csaladi élet)
tiszteletben tartsuk, azonban e joganak gyakorldsa nem korldtozhat masokat ugyanezen jogaik
érvényesitésében. Tovabba magatartdsdban nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési -oktatasi
intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét €s annak fenntartasat

% vallasi, vilagnézeti meggy6zddését, nemzetiségi Onazonossagat tiszteletben tartsak

% a gyermek jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait

5.2. A gyermek kotelessége

X/

% Vvegyen részt az intézményes nevelésben, hogy tankételezettségének megkezdését idében tudja
teljesiteni

¢ Ovja sajat s tarsai testi épsegét, egeészsegét

% asziild hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi szlirévizsgalaton

¢ sajatitsa el és alkalmazza az egészségét és biztonsadgat védd ismereteket, tovabba haladéktalanul

jelentse a feliigyeletét ellatd pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat magat, tarsait, vagy

masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt

RS

» tanuUsitson tiszteletet és megbecsiilést az 6voda dolgozodi irant, keriiljon minden durva, agressziv

megnyilvanulast, tragar beszédet
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K/
£ %4

K/
£ %4

tartsa be az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét
drizze meg, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat, dvja az

6voda létesitményeit és eszkozeit

Az altalanos gondatlansagbol, illetve szandékosan okozott kart a Polgari Torvénykonyv szabdlyai szerint

kell megtériteni.

5.3. A gyermekekre a vallasgyakorlassal osszefiiggésben megallapitott jogok és kotelességek

A keresztény értékrend megtartasaval el kell segiteni a hitre nevelés alapjainak formalasat.

Tiszteletben kell tartani ugyanakkor a masik sziil6, alkalmazott, gyermek vallasszabadsagat.

5.4. Gyermekek szamara behozhaté targyak, felszerelések

Az 6vodaba gyermekeiket tisztan, egészségesen €s gondozottan hozzak be sziileik.

Az eredményes neveld/ fejlesztd tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek, melyrdl

minden nevelési év utolso — ) gyermekek sziilei esetén az elso - sziil6i értekezletén tajékoztatjuk a sziiloket:

valtocipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6z6, megfeleld labtartast biztositd labbeli)

udvari jatszoruha és cipd

testnevelés foglalkozashoz kényelmes ruha (révidnadrag, polo, kislanyoknak lehet dressz, tornacipd)
egy-két valtas alsonemd €s idéjarasnak megfeleld valtoruha

a gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik fokozésa, és a
konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel ellatni ruhéikat és cipdiket

az ovodai linnepek ¢és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges linnepld: kislanyoknak: fehér bluz,
fekete szoknya vagy nadrag, alkalmi cip6

kisfioknak: fehér ing, fekete nadrag, alkalmi cipd vagy egyéb mas ruhdzat (sziikségességérdl a
sziiloket aktudlisan tajékoztatjuk)

a specialis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, tehetséggondozas pl. festé polo, sth.) az
érintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik

az Ovodai neveléshez nem sziikséges eszkdzok behozatala nem engedélyezett; amennyiben erre sor
kertil, fontosnak tartjuk ¢és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel foglalkozo
ovodapedagdgusnak; értékes targyakért, behozott és viselt €kszerért — az 6voda dolgozdéi nem
vallalnak feleldsséget; az €kszerek eltlinése esetén az dvoda nem tartozik kartéritési feleldsséggel,

mivel a hazirend szerint nem engedélyezett
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a gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyajté eszkozoket, telefont, vago-szurd eszkozoket az dvodaba
nem hozhatnak

a szlilok gyermekeik részére az un. ,,befogadas-beszoktatas” ideje alatt személyes, targyat (,,alvoka”,
maci, stb.) behozhatnak

év kozben kedvenc jatékeszkdz bemutatasra behozhato, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az 6vodai
jatékeszk6zokhoz hasonldan kezelenddk (mindenki jatszhat vele a nap folyaman), megrongalédasuk
esetén azonban az 6voda karfeleldsséget €s kartéritést nem vallal.

az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékparokat az 6vodaban a kijelolt helyen (udvari fedett
tarolo - lehet tarolni, Orzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalddasuk, eltinésiik

esetén az intézményt karfelelosség és kartérités nem terheli

6. A GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS EGESZSEGUGYI SZABALYOK, VEDO-, OVO
INTEZKEDESEK

6.1. Altalanos egészségiigyi szabalyok

R/
L4

X/
°

X/
°

K/
L X4

az egészséges életmodot tamogatd intézményi munkarend és hazirend betartisa az intézményben
mindenki szdmara kotelezd

az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermekek tartozkodhatnak

a gyermekek ovodaba lépésekor — a jelentkezés sordn — a sziilonek tajékoztatast kell adnia gyermeke
rejtett betegsége feldl (gyogyszer-érzékeny, ételallergids, epilepszia, egyéb egészségiigyi probléma).
Amennyiben ez késobb jut az érintett 6vodapedagogus tudomasara, élhetiink az orvosi, pszichologusi
kivizsgalas inditvanyozasaval

az 6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket a sziildnek az értesitéstél szamitott legrovidebb idon
beliil haza kell vinnie

Az 6vodaba nem adunk semmiféle gydgyszert a gyermekeknek, ez aldl kivételt képeznek tartds
betegség esetén, kizarolag orvosi javaslat €s szakvélemény (pl. asztma) alapjan adhatd gyogyszerek,
tovabba az Nkt. 62§ ¢és a 63§ szabalyozasa szerinti diabétesszel és fokozott kockéazatu allergids
betegséggel diagnosztizalt gyermekek, akiknek az életmentd gydgyszert/injekciot a kiképzett
6vodapedagdgus vagy az igazgatd beadhatja. A sziild altal behozott gydgyszert/injekciot az
adminisztratori irodaba, a jellel ellatott egészségiigyi szekrénybe helyezziik el. Ha hiitést igényel a
gyogyszer abban az esetben az emeleti dolgozéi hlitészekrénybe, kiilon rekeszbe keriil elhelyezésre.
lazas, beteg, megfazott (fokozott orrfolyas, kohogés), gyogyszert fogyasztod, labadozd gyermeket a
sajat, és ovodastarsai egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az 6vodapedagogus

kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
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¢+ harom napon tali betegség miatti hianyzas esetén a gyermek csak orvosi igazolassal veheti igénybe

az ovodat

X/
°e

betegség utan a gyermek kizardlag orvosi igazolassal johet 6vodaba. Amig a sziilé az igazolast at

nem adta az 6vodapedagogusnak, addig a gyermek kozdsségbe nem vehetd be. Az igazolason fel kell

tiintetni a hidnyzas idétartamat is

s fert6z6 gyermekbetegség (baranyhimld, kotohartya-gyulladas, tetvesség...), esetén, az Ovodat
azonnal értesiteni kell a tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében, €s a sziikséges preventiv
intézkedések megtétele miatt (fokozott elévigyazatossag, fertétlenités, véddoltas miatt)

« az intézmény a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések alapjan —
jarel

% anyari UV sugarzas idején minden sziildnek biztositania kell a fejet védo sapkat, valamint napvédo
krémet

« minden napi munkink sordn a gyermek testi, fizikai dallapotdnak megdérzése (mindennapos
testnevelés, személyi higiéné, baleset-megeldzés), kedvezd valtozasa mellett, a lelki egészség
fejlesztésére - kiillonosen a viselkedési fliggdségek, bantalmazas, erdszak megeldzésére, valamint az
onértékelés, onbizalom fejlesztésére nagy gondot forditunk

¢ a napkdzben észlelt megbetegedésrdl a sziil6t telefonon értesiteni kell. A sziild megérkezéséig a

gyermek az allapotatol fiiggden ellatasban kell, hogy részesiiljon.

6.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatas

Az intézmény a nevelési év kezdetekor irdsban kéri a sziild hozzdjaruldsat rendszeres egeszségiigyi
feliigyelet ellatasa korébe tartozo orvosi vizsgalatok gyermekén torténd lefolytatdsahoz. Az intézmény az

esetleges vizsgalatokrol, sziirésekrol a sziiloket értesiti.

Az inzulinfiiggd cukorbetegségben szenvedd — I-es tipust diabétesz - gyermekek specidlis ellatdsdban részt
vesznek az erre képzésben részesiilt 6vodapedagogusok, melynek részletes szabalyozasat az SZMSZ 48-49.

oldala tartalmazza.

6.2.1. A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és elldtas rendje

Az iskola egészségligyi vizsgalatokat az ovodasok egészségiigyi ellatasat biztositd évenkénti vizsgalatok
keretében végzi el a gyermekorvos, fogorvos és a védono.
A vizsgalatokon valo részvételt — a sziilok eldzetes hozzajarulasat beszerezve - minden gyermek szdmadra

biztositani kell.
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% az ovoda orvosa (nevét a mindenkori munkaterv tartalmazza) évente minimum 1x vizsgilja a
gyerekeket, ha sziikséges szakorvosi rendeldbe iranyit

% a védond havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint latogatja az ovodat, vezeti ez
egészségiigyl lapot/feljegyzést, tetvességi vizsgalatot végez, figyelemmel kiséri a véddoltasok
meglétét

« szakorvos végez évente fogorvosi, szemészeti €s hallasvizsgalati szlrést, ahova a sziild koteles
elvinni gyermekét

% az l-es tipusu cukorbetegségben szenvedd gyermek dvodai ellatdsa sordn az intézmény vezetdje a

pedagbdgus,- vagy érettségi végzettséggel rendelkezd, neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitd

munkakdrben foglalkoztatottja szamara eldirhatja:

a) a vércukorszint szlikség szerinti mérését,

b) sziikség esetén, orvosi eldiras alapjan, a sziilével, mas torvényes képviselovel, a megadott

kapcsolattartasi modon egyeztetve, az eldirt idokozonként a sziikséges mennyiségii inzulin beadasat.

A specidlis eljarasrendnek megfelelden, amennyiben egy gyermekr6l kideriil, hogy a fent emlitett
problémaval kiizd, a sziild tajékoztatja a gyermek dvodapedagogusat, ugy, hogy részére atadja a
rendelkezésére allo orvosi dokumentumokat. A tovabbiakban tdjékoztatja az 6vodapedagdgust az
otthon alkalmazott mddszerekrdl, amennyiben a gyermek cukorszintje megemelkedik vagy csokken.

Az 6vodapedagogus tajékoztatja az intézmény azon pedagdgusat, aki elvégezte az eldirt tanfolyamot,
igy alkalmas a fent emlitett gyermek szakszeri ellatasara. Ugyanez a pedagdgus felveszi a kapcsolatot
a gyermek kezeldorvosaval. Intézményiink minden esetben biztositja a diétas étkezést a gyermek

szamara.

6.3. A taplalkozassal kapcsolatos egészségvédelem

A kozétkeztetéssel kapcsolatos rendelkezések szerint, az 6vodaba hazilag készitett ételt behozni és azt a
gyermekeknek feltalalni nem szabad. A fenntartd rendelkezése szerint az 6voddban nem engedélyezett a
hiitést igényld cukraszati készitmények sziilok, valamint nem engedélyezett egységek altali bevitele. Ezt a
rendelkezést a Borsod-Abatij-Zemplén Megyei Kormanyhivatal Miskolci Jarasi Hivatal Elelmiszerlanc-
biztonsagi és Allategészségiigyi Osztaly rendelkezése miatt kellett elrendelni. Abban az esetben, ha a
cukraszati készitmény (sziilinapi torta) engedélyezett eldallitotdl szadrmazik ¢€és a kozintézménybe
engedélyezett beszallitotdl érkezik szallitolevéllel, a termék, siitemény atvehetd és fogyasztasra kinalhatd. A
gyermekek sziiletésnapi és névnapi koszontéséhez €s egyéb iinnepi eseményekhez a fenti rendelkezések

szerint lehet az 6vodaba siiteményeket, cukraszati készitményeket behozni.

22



A gyermekek névnapi és sziiletésnapi koszontését gylimolcsok, esetleg a kereskedelemben kaphato,
bevizsgalt aprosiitemények felhasznalasaval ajanlott megszervezni. Az 6vodaban csokoladét, édességeket,
uditoket, szorpoket az iinnepi alkalmak kivételével behozni nem szabad. A tilzott cukorka és cukros tidit6k

fogyasztasat kertilni ajanljuk!

6.4. Egyéb rendelkezések

+ mosdohelyiségekben - egészségligyi szempontbol - csak az 6voda dolgozoi tartozkodhatnak
+» a gyermekeket feliigyelet nélkiil hagyni szigortan tilos

% az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsagban dohanyozni tilos

6.5. Pedagogiai Szakszolgalat altal biztositott alapellatas

A gyermek allapotanak, személyes adottsagdnak megfeleldé megkiilonboztetett ellatasban részesités,

pedagdgiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését szolgalo eljarasrend:

Az oOvoda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon koveti: értelmi, beszéd-, hallds-, latas-,
mozgasfejlédésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb félévenként — fejlédési naploban rogziti,
tovabba a gyermek fejlodését szolgald intézkedéseket, megallapitdsokat, javaslatokat tesz.

Az eredmények megitélésében ¢és az intézkedések meghatidrozdsaban a csoportok 6vodapedagogusait
sziikség szerint a szakszolgalat munkatérsai (logopédus, gydgypedagogus, pszicholdgus) segitik, annak

érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adottsaganak megfeleld ellatasban részesiilhessen.

Az 6vodapedagogus feladata:

s legaldbb félévenként a tapasztalatokat a sziilovel fogaddora keretében a munkatervben meghatarozott
modon megosztja, a sziil szamara otthon elvégezhet6 feladatot ad a gyermek fejlesztése érdekében

¢ modszertani tandcsadas, szakkonyvi ajanlas, esetleg fejlesztd eszkozt kdlcsonzése

¢ a sziilé meghivéasa gyermekcsoportban hospitalasra (elére megbeszélt idépont és mod alapjan a nap
barmely idészakaban bekapcsolodhat a csoport tevékenységébe)

% indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét

% szakszolgalati javaslat bemutatasatol kezdddéen a gyermek - a déleldtti idészakban-, a javaslatban

foglaltaknak megfeleld fejlesztésben részesitése.
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6.6. Védo — ovo intézkedések

6.6.1.

6.6.2.

A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eloirdasok

étkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel
étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas
az 6voda tulajdonat képzd, jellel ellatott tor6lkoz6 hasznalata

sajat fésii hasznalata

a WC rendeltetésszerii hasznalata

étkezéseknél a sziikséges mennyiségii étel elfogyasztasa

szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa
ebéd utani 4gyon pihenés, alvas

friss levegon torténd mozgasban valo aktiv részvétel

cukor ¢s egyéb édességet a gyermek nem hozhat be az 6vodaba csak kivételes esetben, ha erre kiilon
engedélyt kapott

a csoportszobaba valtocipoben 1éphet be.

A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirasok

a helyiségek és az udvar rendjének betartasa

a jatékok, evéeszkozok rendeltetésszeri hasznalata

az orrnyilasba és szajba idegen anyagokat nem vihet be

alvasidében csak az 6vond altal engedélyezett targyat tarthatja maganal

a csoportszobabdl csak engedély kérésével, a sziild vagy a dajka feliigyelete mellett 1éphet az
engedélyezett helyiségbe

az udvaron tartdzkodas soran csak a jatszorészen tartozkodhat

az épiiletbdl csak a sziildvel (torvényes képviseldvel) 1éphet ki, miutan bejelentette az 6vondnek, s
csak akkor, ha az 6vodapedagogus a bejelentést tudomasul vette

tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

tarsai testi €pségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terrort, fenyegetést nem

alkalmazhat.
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A sziilék, pedagogusok feladata a gyermek védelmének és baleset megelozésében

a gyermekek védelme érdekében a bejarati kapu zaranak hasznalata valamennyi dolgozé és sziild
feladata

napkdzben az ajtot zarva tartjuk, belépés csak a titoktartasi kotelezettség mellett kihirdetett kddokkal
torténhet

érkezéskor illetve tdvozaskor a sziilo koteles gondoskodni az ajtd és kapu bezarasarol

kiilso latogatot csengetésre engediink az épiiletbe, akit a dajka a vezetéhoz kisér

idegenek kiséret nélkiil nem tartézkodhatnak az é6vodaban

a gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem

érkezéskor a sziilok személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozo 6vondnek, illetve
ugyanilyen modon jelezzék tdvozasi szandékukat

miutan a sziild, illetve meghatalmazottja atveszi az 6vodapedagogustdl a gyermeket, iranta teljes
felelosséggel tartozik

délutani udvari €let esetén is kérjiik, hogy a sziild menjen oda a pedagdgushoz, vegye at gyermekét,
¢s csak ezutan tdvozzanak el az 6vodabol

kérjik, a szlildket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az 6voda udvarat
jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak

6vodas gyermek intézményiinkb6l csak a sziildi nyilatkozatban megjeldlt személy - meghatalmazott
nagykoru - kiséretében tavozhat; e személy — 4dtadast kvetden — a gyermekért feleldsséget vallal
tizenkét éven feliili, de kiskort gyermek, testvérét csak rendkiviili esetben viheti el az 6vodabdl, ha a
szulo ezt kivételesen irdsban kéri

amennyiben a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az 6vodaban, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az dvoda vezetdjének

kérjiik a sziilok munkahelyi €s lakascimét, valamint telefonszamat, annak valtozésait sziveskedjenek
bejelenteni a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy baleset, vagy betegség estén azonnal értesiteni
tudjuk Onoket

valas esetén a birdsagi vagy gydmhivatali hatosagi hatarozatban foglaltak szerint koteles az 6voda a
gyermeket kiadni; hatdrozat hidnyaban az 6voda koteles mindkét sziil szdmara a sziilé1 jogoknak
megfelelden eljarni; kérjiik, hogy a sziiloi feliigyeleti jogkor valtozasat haladéktalanul jelezzék az
okirat bemutatasaval (ennek tényét az 6vodapedagdgusok csoportnaploban rogzitik)

a balesetek megeldzése érdekében a gyermekek ne viseljenek a mindennapokban ékszert, vagy olyan

ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet
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a balesetek megeldzése érdekében a gyermekeknek tilos az dvoddba szaro- vagy vagoeszkozt
behozni

a tizennyolcadik életéviiket be nem toltott személyek fizikai, szellemi, lelki vagy erkdlesi
fejlodésének kedvezdbtlen befolydsolasara alkalmas hordozhato jatékkonzolok — beépitett jatékokkal -
nem hozhatdéak be az Ovodaba, csakugy, mint a csaladban hasznalatos mobiltelefon, okos ora,
tablagép még bemutatasra sem

az 6voda csak megfeleldségi jellel ellatott jatékokat vasarolhat, ezért kérjiik, hogy otthonrol is csak
ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik

az 6vodai ¢let sordn a gyermekek csak felnott kisérettel mehetnek le az udvarra, illetve fel a
mosdoéba, ahol szintén felndtt feliigyeletet kell biztositani

baleset esetén Ondkkel egy idében azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség szerint a
mentdket

a pedagogus a gyermekek tevékenységeivel egyiitt jard veszélyforrdsokat, a tilos és az elvarhato
magatartdsformat az 6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirandulasok és
egyéb programok, uj gyermek érkezését kdvetden, udvarra menetel el6tt, stb.) életkoruknak és
fejlettségi szintjiknek megfelelden ismerteti, melynek tényét és tartalmat a csoportnaplékban
dokumentélja

az ovodapedagdgus — a védo, 6vo eldirasok figyelembevételével viheti be az 6vodai foglalkozasokra az
altala készitett, hasznalt pedagogiai eszkozoket.

a gyermekek részére vasarolt eszkozoknek és felszereléseknek igazodniuk kell a gyermekek
testméretéhez, tovabba az adott fejlesztési tartalmak, tematikak, projektek pedagogiai céljaihoz
rendkiviili helyzetben — tiiz, bombariadd, egyéb veszélyhelyzet — esetén az intézményben tartozkodod
felndtteknek emberi és hivatasbeli kotelessége a gyermekek mentése, biztonsagos koriilmények kozeé
helyezése.

az 6voda minden dolgozdjanak alapvetd feladata, hogy ismerje a balesetek megel6zését szolgalod
szabalyokat, intézkedéseket a gyermeket ért barmilyen baleset, sériilés vagy rosszullét esetén a
gyermeket elsdsegélyben kell részesiteni, ha sziikséges, orvost hivni a balesetet, sériilést okozo
veszélyforrast a tdle telhetd mdédon meg kell sziintetnie. Minden gyermeki balesetet, sériilést,
rosszullétet azonnal jeleznie kell az 6voda vezetdjének

az 6voda miikodése soran az illetékes szakhatosagok (ANTSZ, munkavédelmi szakhatosag,

tizvédelmi szakhatosag) altal meghatarozott szabalyokat be kell tartani.
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6.6.4. Az ovodaban bekovetkezett rendkiviili esemény

Tz és bombariadd, természeti katasztrofa, terror-tdmadas esetén a gyermekek elvarhaté magatartési,
viselkedési szabalyai:A rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatara (kolompolas, csengetés) a
gyermekek kotelesek az dket ellato felndttek utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten
a lehetd legrovidebb id0 alatt teljesiteni. A baleset, tliz €s bombariadé esetén a tlizriadd tervben
meghatarozott menekiilési Utvonalon hagyjdk el a gyerekek és a felndttek az intézmény épiiletét. Az

intézmény dolgozdira vonatkozd védo — 6vo eldirdsokat az SZMSZ tartalmazza.

7. AZ OVODA NAPIRENDJEVEL, AZ ETKEZES RENDJEVEL, AZ OVODA
FELSZERELESEVEL KAPCSOLATOS TUDNIVALOK

7.1. Altalanos napirendiink

Az o6voda napirendje rugalmas, koveti a helyi szokdsokat, rendezvényeket, id6jardsi viszonyokat. A
napirend szervezését a csoportvezetd 6vodapedagdgusok végzik, a napirendtdl valo jelentds idobeli eltérést

az 6vodavezetd engedélyezheti.

7.2. Az étkeztetés szabalyai

% a gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az évoda feladata, mely élelmiszerekbdl
az ételmintat koteles 72 6ran at megérizni (ANTSZ). Kivétel: az egész csoport szamara vitamin
poétlasara szolgalo plusz gylimolcs, zoldség

¢ nem etikus, valamint az Ovoda tisztan tartasat is zavarja az Ovoda teriiletén a gyerek etetése,
nassoltatasa otthonr6l hozott ¢lelmiszerrel a tobbi gyermek elott

¢ Célszert a koran érkez6 gyereket otthon megreggeliztetni

% asziikségleteknek megfelel6 — a csoportokban kozosen szervezett — reggeli 8:30-9:00 oraig tart

s taplalkozasi megbetegedésben szenvedd gyermekek étkeztetése a korhazzal egyeztetett modon
lehetséges

% intézményiinkben az 6vodas gyermekek egészséges, napi haromszori étkeztetése az dvodaval valo
szerzOdésben 1évo vallalkozas (jelen esetben Mamas Food Kft.) feladata

% az intézménybe sziildk altal behozott — csoport szamara fogyasztisra szant ételeket - az ANTSZ

eldirasoknak megfelelden kell kezelni

K/
L X4

ebéd: 12°-12% orakor, az uzsonna: 15%°-15* 6rakor keriil elfogyasztasra.
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Etkezés kiranduldsok alkalmaval

egész napos kirandulas alkalméaval az 6voda biztositja a gyermek szdmaéra a napi haromszori
étkezést. Az Gvodabol tavol 1évo csoportoknak hideg élelmet tartalmazo uzsonnacsomagokat készit a

konyha.

Etkezési téritési dij befizetésének rendje

a befizetés készpénzes, illetve dnkormanyzati megallapodas esetén atutalasos fizetéssel teljesithetd

potbefizetésre csak az 6vodavezetd engedélyével és csak nagyon indokolt esetben keriilhet sor

a havi téritési dij 0sszege a hivatalos munkanapok szdma alapjan keriil megallapitasra

a gyermek tavolléte, betegsége nem mentesiti a sziildt az étkezéstérités napjan a befizetési

kotelezettsége alol

a téritési dij ellenében napi haromszori étkezést biztosit az dvoda a gyermekeknek

a téritési dij befizetése minden honap 15. napjaig torténik az dvoda vezetdjénél

a potbefizetésre a meghatarozott befizetési nap utan még 2 napig van lehetdség

a sziil6é kérésére a gyermek — a csalad anyagi helyzetére valod tekintettel — ingyenes étkezésben

részesiilhet. Az erre valo jogosultsagot a kovetkezé dokumentumok benytjtasaval lehet igazolni

- személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok
téritési dijardl és az igénylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrdl szolo 328/2011 (XI1.29.)
Korményrendelet 6. szdmu melléklete szerinti nyilatkozattal. 100%-o0s étkezési tamogatasban
részesil:

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

- tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €I, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

- olyan csaladban ¢él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 6sszegének 130%-at, vagy

a befizetési naprol a sziilok eldre tajékoztatast kapnak. Ha a sziild0 nem tesz eleget befizetési

kotelezettségének, szoban, majd irasban felszolitast kap kotelezettsége elmulasztasanak teljesitésére

a fel nem hasznalt, befizetett téritési dijat a gyermek intézménybdl vald tavozésa, vagy térités

mentesség megszerzése esetében az intézmény visszafizeti

ha az adatokban barmilyen valtozas torténik, legkésébb 15 napon beliil, a sziil6 koteles irasban

jelezni az 6vodavezetdjének.
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7.2.3. Etkezési igény lemonddsa

% hianyzés esetén az étkezést irasban, valamint telefonon lehet lemondani minden nap 8%- 6raig

+» hianyzas esetén az étkezés lemondhaté mindennap reggel 8:30 oraig telefonon vagy személyesen. A
bejelentés a kovetkezd napon 1ép életbe s a kovetkezd befizetéskor irhatd jova. Be nem jelentett
hidnyzas esetén a sziild téritési dij visszafizetésére nem tarthat igényt

% az ingyenes étkezést igénybe vevd sziild kotelessége az étkezés lemondasa a gyermek hianyzéasa

esetén

8. SZULOK AZ OVODABAN
8.1. A sziilokkel valo kozos nevelési elvek kialakitasa

Az 6vodankba jaro gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket, szeressék és
fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni is.
Az esetleges konfliktusokat, a durvasagot mellézve, erdszakmentesen oldjak meg. Ezen torekvésiink
sikerének érdekében kérjiikk a sziiléket, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.
Példaul: mell6zzék gyermek el6tt az indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak
szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felndttekre, és keriiljék gyermekeik verekedésre valo biztatasat

még abban az esetben is, ha el6z6 nap az Ondk gyermekét érte sérelem.

8.2. A sziil6 kotelessége

% gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol, és
arrol, hogy gyermek teljesitse kotelességeit, tovabbd megadjon ehhez minden tdéle elvarhato
segitséget, egylittmitkddve az 6vodaval

s a szildé kotelezettsége, hogy a nevelési-oktatdsi intézménnyel Ovodai jogviszonyban allo,
cselekvOképtelen vagy korlatozottan cselekvOképes, fokozott kockazata allergids betegséggel
diagnosztizalt gyermeke fokozott figyelmet igényld egészségi allapotardl és a megteendd slirgdsségi
intézkedésekrol
a) a beiratkozassal egyidejiileg, vagy
b) a diagndzis ismertté valasat kovetéen haladéktalanul tajékoztassa a nevelési-oktatasi intézményt,
tovabba koteles gondoskodni arrdl, hogy az életmentd gyodgyszert a gyermek, tanuld mindig tartsa

maganal
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«» kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, ¢és a téle elvarhatdé modon segitse folyamatat, valamint a
gyerekkozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi €let szabalyainak elsajatitasat

% rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozo pedagdgusokkal, és résziikre az
egylittnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg

% vegyen részt sziildi értekezleten, fogadooran, egyéb sziiloi forumokon

« gondoskodjon gyermeke feliigyeletérdl sziilo értekezlet-, forum esetén (értekezleten,
megbeszéléseken csak a sziilok vehetnek részt, gyermekek nem)

% a hatékony egyiittmitkodés érdekében aktivan vegyen részt a csoport életében

« amennyiben az Ovoda a gyermek Pedagodgiai Szakszolgalat (Szakértéi Bizottsag) vizsgalatat
indokoltnak taldlja, ugy a sziild6 a kijelolt idépontban koteles gyermekét elvinni; a sziiléi
egyiittmiikddés hianyaban az 6vodavezetd a jegyz6hoz fordul

% tartsa tiszteletben az dvoda dolgozdinak emberi méltdsagat és jogait (a nevelOknek a sziiloktol

elvarhatd tiszteletét az a jogi helyzet alapozza meg, hogy a pedagdgusok neveld munkajuk

alkalméaval — biintetdjogi védelem szempontjabol — kozfeladatot ellatd személyeknek mindsiilnek)

%

» a sziilo kotelessége mas gyermek személyiségének és tulajdonanak tiszteletben tartdsa, - probléma

esetén kérje az 6vodapedagogus, illetve az 6vodavezetd segité kozremikddését.

8.3. Helyiségek, berendezések hasznalati rendje

Az dvoda helyiségeit, berendezési és felszerelési targyait nyitvatartdsi idoben az dvodaba felvett gyermekek
téritésmentesen hasznalhatjak.

A csoportszobakban sziil6k, vendégek, hozzatartozok csoportosan csak kizardlag az engedélyezett
alkalmakkor tartozkodhatnak (pl. nyilt nap, tinnepélyek, fogadd orak, értekezletek, jatszodélutanok, stb.),
illetve elére egyeztetett idépontban és modon.

Igény szerint - az 6vodapedagdgusok egyetértésével és a csoport zavarasa nélkiil - a sziilok a nap barmely
szakaban bekapcsoldodhatnak gyermekek 6vodai életébe, tevékenységeikbe.

A gyermekek és a sziil6k csoportszobaban torténd benntartdzkodasdhoz valtocipd, vagy labzsak hasznalata
szlikséges. Az ovoda helyiségeit - kivéve a pedagodgiai program szerint szervezett iinnepeket és egyéb
rendezvényeket - mas, nem nevelési célra atengedni kizarolag a gyermekek tavollétében, az dvodavezetd,
valamint a fenntartdé képviseldjének engedélyével lehet. A helyiségek tisztasdganak fenntartasa, a
berendezési targyak épségének megdrzése az dvodai dolgozok, sziildk és gyermekeik szdmara egyarant

kotelezettség €s elvarés.
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8.4. Az 6voda helyiségeinek - sziilok altal torténo - hasznalhatésaganak rendje

Pedagbgiai Programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzank jar6 gyermekek
sziileinek, csaladtagjainak bevonasa az 6voda ¢€letébe, illetve a szililok segitd tamogatasa nevelési és egyeb
vonatkozasokban. A higiénés szokasokat és szabalyokat betartva a sziilok az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:

< folyosod, gyermekdltdzo,

«+ a csoportok foglalkoztatd termei az otthonrdl hozott valtocipd hasznalataval,

% sziilok szamara kijeldlt mosdo helyiség (foldszinten és az emeleten),

¢ az 6voda udvara.

9. EGYUTTMUKODES A SZULOKKEL, KOZERDEKU INFORMACIOK

9.1. Az egyiittmiikodés célja

% agyermek iskolara val6 felkészitése,
+» szocializacio,
% csaladi nevelés segitése,

s csalad-6voda nevelési modszerének harmonizalasa.

9.2. A sziilékkel valo egyiittmiikodés soran megvalositando feladat

« az 6voda elveirdl, moédszereirdl, életérdl vald tajékoztatas nyljtasa,
¢ abekapcsolodasi pontok feltérképezése, bevonodas,
*» folyamatos tajékoztatas a gyermeket érintd valtozasokrol, fejléddésérol,

s az ovoda elért sikereinek bemutatasa.

A sziilék részt vehetnek az ovoda életével kapcsolatos nevelési-szérakozasi feladatok szervezésében,
lebonyolitasaban, igy 6vodai iinnepélyek, kulturalis programok, csaladi kirandulasok szervezésében.

Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfelel6bb mddszer szerint nevelhessiik, sziikségiink van
igazi egyiittmiikddésre, nyitottsagra, Oszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus, ellentétes vélemények
esetén mindenképpen keressék fel eldszor az érintett személyt, majd sziikség esetén az Ovodavezetdt és

kozdsen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.
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9.3. Kapcsolattartas a pedagogussal, a csoportokban megvalosulé nevelémunka

Az o6vodapedagogus a nevelési- tanulasi folyamat szervezdje, a gyermeki tevékenységek feliigyeldje,
iranyitoja, ezért csak rendkiviili esetben keriilhet sor a gyermekekkel valo kozos tevékenységének
megzavarasara.

Gyermekekkel kapcsolatos informaciot csak a gyermek sajat 6vodapedagdgusai, ill. az 6voda vezetdje
adhat. A napi talalkozasokkor a gyermekekkel kapcsolatos Osszetettebb problémak megvitatasara nincs
modjuk az dvodapedagogusoknak.

Kérjiik Onoket, hogy gyermekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegii beszélgetésekre az
6vodapedagogusok figyelmét munka kozben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoportrdl, mert ez
zavarhatja a nevelés folyamatat, esetleg a figyelem hianyabol fakadoan baleset torténhet. A sziilék csak
rendkiviili esetben hivhatjak telefonhoz az 6vondket, az lizenetet az 6vodatitkar veszi at és gondoskodik
annak atadasarol.

Ko6z6s rendezvényeink: kozos szentmiséken vald részvét, jatszohazak, lelkigyakorlat, csaladlatogatasok,

fogado orak, nyilt napok, sziil6i értekezletek, kozos tinnepek, kirdnduldsok, sport délutanok, munkaestek.
9.4. A gyermek jutalmazasanak elvei és formai

elvei:

X/
°

a jutalmazas hatékonyabb, mint a biintetés

>

% hajtoeréként szolgal: belsé motivaciot, pozitiv énképet, Onértékelést, viselkedést eredményez,
onbizalmat épit, tovabbi helyes viselkedésre 0sztonoz

¢ ajutalom ne vegye at a kontrollt a gyerek belsd motivéacioja felett

% ne halmozzuk el a gyereket targyi jutalmakkal (ilyenkor a gyerek egyre tobbre vagyik)

s torténjen kritériumok alapjan, személyre szabottan, konzekvensen

*» apedagogus ne fukarkodjon a jutalmazassal, de torekedjen a szimbolikus jutalmazasra

¢ a normativ nevelési elvek (minta szerinti korlatok kozotti nevelés, elvarasoknak valdo megfelelés)

mellett a kreativ nevelési elvek (varatlan helyzetekre jol reagalo, utkeresésre biztatd) alkalmazasa.

formadi:

% szimbolikus

» metakommunikativ: elismerd tekintet, himmaogés, simogatas
% verbalis: elismerés, dicséret négyszemkozt

% verbalis: elismerés, dicséret csoporttarsak elott
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verbalis: elismerés, dicséret sziil6 jelenlétében
rajzpalyazatokon vagy sportversenyeken nyert oklevelek kifliggesztése a csoportszoba ,,Biiszkék
vagyunk rad” oldalara,

targyi: szinezhetd kis képek, hetente hétvégére hazavihetd csoportjaték (pl. maci).

9.5. A fegyelmezé intézkedések alkalmazasanak elvei és formai

elvei:

K/
°

7
A X4

>

o
S

DS

X/ X/
° °

K/
A X4

L)

0

a fegyelmezés soha nem jelenthet fizikai bantalmazast, étkezéstdl, levegdzéstol, jatéktol valo
megvonast, nem valthat ki szorongast, bizonytalansagot

a negativ fegyelmezés nem oltja ki a nemkivanatos viselkedést, csak elnyomja, ezért jobb stratégia a
jutalmazas

ne essiink tulzasba se a gyakorisagot, se a mértéket illetden, azaz legyen ardnyban az ,.elkovetett”
tettekkel

legyen azonnali (igy érti meg a gyerek az Osszefiiggést a cselekedet és a biintetés kozott), személyre
szabott

kisérje magyarazat, belatason alapul6 hatarok megfogalmazaséaval javasoljunk modot a jovatételre
legyen mod kiengesztelddésre

ha analdg helyzetben mést csindl, jutalmazzuk meg

vegyiik figyelembe, ha nem szandékosan kovette el, amit elkovetett.

formai:

)

L X4

D

X/
°

K/
L X4

D3

D3

K/
L X4

metakommunikativ: zord tekintet,

verbalis: felemelt hang (nagyon indokokolt esetben)

hatarozott tiltas: a cselekvés leallitasa

sulyossagtol fiiggden rovid idore kivonas a tevékenységbdl (letiltetés az 6vodapedagdgus mellé, mas
tevékenység felajanlasa)

bizonyos jatéktdl meghatarozott idre valo eltiltas

bizonyos jatszotarstol meghatarozott idore tavoltartas

a szllo jelenlétében torténd elbeszélgetés

jutalmazas megvondsa (mert ez kioltja, megsziinteti a nemkivéanatos viselkedést).
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9.6. A gyermekek értékeléséhez hasznalt dokumentaciok

« anamnézis lap: sziil6 tolti ki, tartalmazza a gyermek adatait

«» egészségiigyi lap: a gyermek orvosa és védondje rogziti a gyermek egészségi, és fizikai allapotaval
kapcsolatos tudnivalokat

% fejlodés nyomon kovetése: az egyes gyermekek fejlesztésérél és fejlettségi allapotarol az
ovodapedagdgusok folyamatos feljegyzést készitenek

+ Ovi- Kréta e-csoportnapld (2024. szeptember 1-t61)

% szakértdi bizottsag véleménye, valamint az Oktatasi Hivatal altal kezelt dokumentumok.

9.6.1. Panaszjog

A sziil6 az 6voda szolgaltatasaival kapcsolatosan panasz jogaval €lhet.
Jogorvoslati lehetoségek:

» |gazgatd,

= Oktatasi jogok biztosa,

= Birdsag.

=  Fenntartd

9.6.2. Kartéritési felelosség

% ha az intézménynek a gyermek, vagy a sziild kart okozott, az 6vodavezetd vizsgalatot rendel el a
kéarokozas koriilményeinek tisztazasara.

< a vizsgalatrél az 6vond a gyermeket (illetve: a sziil6t) haladéktalanul tdjékoztatja, és egyidejlileg
felszolitja az okozott kar megtéritésere.

% eredménytelen eljaras esetén az 6vodavezetdje a sziild ellen pert indithat

¢ amennyiben a sziilé/gyermek az eldirt szabalyokat megszegi, a bekdvetkezett karért az intézmény

nem felel.

10. AZ OVODA SZOLGALTATASAI

10.1. Téritésmentes szolgaltatasok

¢ logopédiai foglalkozasok

s fejlesztOpedagogiai foglalkozasok
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«» tehetségmiihelyek: néptanc, zenei mihely, mozgas-kotta, LEGO-matek, Sakk palota,
képzémiivészeti mithelyfoglalkozas, Angol nyelv stb...

% nyiltnapok, jatszohazak.

Tehetséggondozo miithelyeinkben elsdsorban kozépsd és nagycsoportos koru (foként tehetséges) gyermekek
szamara nyujtunk részvételi lehetdséget, melyre a sziilonek a szolgaltatast végzd pedagdgussal torténd
egyeztetése utan kertil sor.

Béarmilyen nemi szolgaltatds igénylése a sziild részérdl irasban, az adott nevelési év elején torténik. A
vezetd gondoskodik a szolgaltatasok megszervezésérol, valamint a szolgéltatast nyajtdé személlyel torténd

szerz0dés megkotésérol.

10.2. Alkalomszertii, téritéses gyermekprogramok

«* babszinhazi eldadasok

% jatszohaz (Kazincbarcika, Miskolc)

Ovodapedagogus az intézménybdl sétara, a kornyezet megismerésére a gyermekeket csak a sziil§ irasos
beleegyezésével viheti ki, melyet a nevelési év elsd sziildi értekezletén dokumentalnak. Az 6vodan kiviili

foglalkozasok, kirandulasok szervezése eldtt a csoportvezetd 6vondk igénylikrdl tdjékoztatjak a sziiloket.

11. SZOCIALIS TAMOGATAS MEGALLAPITASA ES ELOSZTASA

A szocialis €és egyéb juttatasokhoz vald hozzaférés biztositasa érdekében az intézmény vezetdje,
ovodapedagdgusai, a Szocialis Szolgaltatd6 Kozpont helyben illetékes kapcsolattartoja, valamint a
gyermekvédelmi felelds tajékoztatast nyd;jt a sziildknek.

A szocialis juttatasokrdl és az igénylés modjarol a sziiléket a beiratkozaskor, és az elsd sziildi értekezleten
tajékoztatjuk. A gyermekek részére biztositott szocidlis tdmogatasokrol — amennyiben erre az intézmény

jogosult - az intézményvezeté dont, kikérve a gyermekvédelmi felelés és az 6vodapedagdogusok véleményét.

Szocialis juttatasok jellegiik szerint lehetnek:
o ¢tkezési tamogatasok (alanyi jogon vagy kérelem utjan)
e rendszeres szocialis tamogatasok (0nkormanyzatnal igényelhetd)
e karitativ jellegli tAmogatasok (tartds €lelmiszer csomag, ruhanemiik) —ez utdbbi gytijtés, felajanlas
utjan torténik, a kazincbarcikai Szt. Janos Apostolrol elnevezett Gordgkatolikus Templommal

egylittmiikddve, kardcsony és htisvét tinnepe elott.
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11.1. A szocialis tamogatas megallapitasanak elvei, szabalyai

Etkezési, téritési kedvezmény a csalad szocialis helyzetétél fiiggben a sziilok kérésére irasos
nyilatkozat alapjan a telepiilési Onkormanyzat jegyzdjéhez benyujtott 6vodalatogatasi igazolas
alapjan igényelhetd

Ingyenes étkezési dij a jogszabalyban meghatarozott feltételek megléte esetén igényelhetd az
intézményben, amennyiben a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményrdl sz616 hatarozat masolatat,
vagy az intézmény honlapjarol let6lthetd, nyilatkozatot a sziil6 leadta

A kedvezményt igényelheti a gyermek sziildje, gyamja, neveld sziildje, melyhez sziikség van a 328/2011.
(XII. 29.) Korm. rendelet 6. melléklete szerinti kitoltott nyilatkozatra. A nyilatkozatot az dvoda
vezetdjéhez, vagy az dvodapedagogusoknak kell benyujtani.

Ovodaztatasi timogatas az 6nkormanyzatnal igényelhetd, ha a csaladnak rendszeres gyermekvédelmi
tdmogatas is jar

A gyermeknek a torvényekben meghatarozottak szerint igénybe kell vennie az évodai ellatast

A szocialis juttatdsok igénybevételét indokold igazolasok leaddsi hataridejének elmulasztasa
jogvesztéssel jar

A karitativ szocidlis tdmogatas (tartds €lelmiszer csomag, ruhanemil) elosztasanak alapja, a gyermek
nem megfeleld, adott esetben elégtelen szocialis koriilménye (jovedelmi viszonyok, egyéb csaladi
korilmények stb.) Az adoményozisrdl ebben az esetben az dvodalelkész, az intézményvezetd, a
csoportban dolgoz6é O6vodapedagogusok, és a gyermekvédelmi munkatirs dont, a koriilmények

ismeretében

12. EGYEB SZABALYOK

K/
¢

K/
L X4

az 6voda dolgozoi és a sziilok egyiittmiikodésében a tiszteletteljes és udvarias magatartds legyen a
jellemzd, az intézményben elfogadott kdszonési maod:

Dicsoség Jézus Krisztusnak!

Dicsoség mindorokké!

Ezen kiviil a gorogkatolikus egyhaz szokasrendjéhez illeszkedd kdszonési formak:
Karécsonyi id6: Krisztus sziiletik! --------------- Dicséitsétek!
Husvéti id6: Feltamadt Krisztus!------------ Valoban feltamadt!
az intézmény teriiletén idegen, az Ovodaval partneri viszonyban nem all6 személyek nem

tartozkodhatnak

36



*0

reklamanyagok elhelyezése az oOvodaban: Vezetdi engedély megkérése utdn az Ovoda
tevékenységével, miikodésével, a gyermekek egészségvédelmével, kulturalis programokkal kapcsolatos
hirdetmények, reklamszdvegek kertilhetnek a falinjsdgokra

az ovoda irant érdekl6dd leendd sziilok és hozzatartozok elsdsorban az dvodavezetovel, vagy
helyettesével beszéljenek. Az 6voda megtekintésére dolgozoi kisérettel lehetdséget biztositunk szamukra
a sziilok az 6voda mozgaskorlatozott mellékhelységét hasznalhatjdk egészségiligyi okokbol

a gyermekek csoportszobajaba, mosdokba utcai cipdbe belépni nem szabad

a pedagogusok és az oOket segitd alkalmazottak munkéjuk sordn biintetdjogi védelem szempontjabol
kozfeladatot ellatd személynek mindsiilnek, kiknek bantalmazdsa minden esetben blintetdeljaras
meginditasanak kovetkezményével jar

az ovoda teriiletén torténd botranyokozasért — feljelentés utan - 150.000 Ft- ig terjedd pénzbirsagot
szabhat ki a hat6sag

az 6vodaban és kozvetlen kornyékén szeszes italt fogyasztani tilos

az intézményben, ill. annak udvaran 22 6ra utan rendezvényt tartani tilos

dohanyozni az intézmény egész teriiletén tilos

a gyermekek az dvodaban megfeleld 6ltozékben legyenek. A gyermekek az egészséglik védelmében
¢letkoruknak megfeleld ruhazatot €s cipdt hasznéalhatnak az 6vodaban

az 6voda teriiletén idegen személy csak az 6vodavezetd engedélyével tartozkodhat. Az 6vodapedagdgust
a gyermekektol elhivni nem szabad, csak akkor lehet, ha a megfeleld helyettesitésrél gondoskodik. Az
o6vodapedagogus feliigyelet nélkiil soha nem hagyhatja a csoportjat.

az 6voda épiiletei, helyiségeit, berendezéseit rendeltetésiiknek megfeleléen kell haszndlni. Az 6voda
helyiségeit mas, nem oktatasi — nevelési célra csak a gyermekek tavollétében a fenntartd engedélyével
lehet

a dohanyzokra vonatkozd mindenkori érvényben 1évo jogszabalyokat kotelezd betartani

az 6voda tertiletén kereskedelmi, ligynoki tevékenység nem folytathato, kivéve az dvoda éltal szervezett
rendezvény alkalmaval

az intézményben az iinnepélyek, megemlékezések rendje évenként ismétlddd jelleggel, a korabbi
hagyomanyokat apolva keriil meghatarozasra

az unnepélyek, megemlékezések pontos idOpontjat, a rendezvényekkel kapcsolatos feladatokat az

ovodavezetd és az 6vodapedagdgusok az éves tervben hatdrozzak meg
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13. HAZIREND HASZNALATA

13.1. A hazirend nyilvanossaga

Minden 6vodaba 1épd gyermek sziileit megismertetjiik a hazirend tartalmaval. Annak egy irasos példanyat a
beiratkozaskor e-mail formaban megkiildjiik a gondviseldnek. Azok szamara, akik nem rendelkeznek e-mail
cimmel, nyomtatott forméban bocsatjuk rendelkezésiikre. Minden sziild eldre szerkesztett bizonylaton
alairasukkal ellen jegyzi tudomasulvételét. A hazirend (a Pedagogia Program, Szervezeti Mukodési
Szabalyzat mellett) olvashaté az 6voda honlapjdn, illetve kozzétett a KIR (Oktatasi Hivatal - Kéznevelési
Informaciés Rendszer) rendszerében is. Kiegyensulyozott, oromteli Ovodai életet teremtiink, ha
mindannyian feleldsséggel toreksziink a fent leirtak betartasara, ill. azok belsd meggy6zddéssé valnak,

nemcsak gyermekiik, hanem sajat magunk szamara is.
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14. JEGYZOKONYV

JEGYZOKONYV

&

Helye:Angyalkert Gorogkatolikus Ovoda, Kazincbarcika Kikelet koz 2. 3700

Ideje: 2025.december 1.

Targy: Nevelési értekezlet

Ellenbrzott:-

Jegyz8konyvet vezeti: Almasi Judit 6vodapedagogus

Az Angyalkert Gorogkatolikus Ovoda (3700 Kazincbarcika, Kikelet kéz 2; OM: 201562) neveldtestiilete
2025. december 1-€n nevelési értekezletet tartott, melynek témai:

- az oOvodaban elkovetkez6 iinnepi id6szak programjainak, alkalmainak szervezési és megvaldsitasi
folyamatai

- a sziildi igényfelmérések elékészitése, az dthelyezett munkanappal kapesolatos teendék

- az 6voda hazirendjében végrehajtott fogalmi pontositasok megismertetése, elfogadtatasa és jovihagyasa.

Az intézményvezetd koszonti a jelen 1évé pedagdgusokat.

Megkdszoni a mai adventi gyertyagyujtason el6adott torténetet B.I - né 6vodapedagdgusnak

Ismertet: az eldttiink allo programokat, idérendben haladva:

2025. 12.02. Angyalkazas - kozds ajandékkészités a sziilokkel — a szervezésért felelés a Szolofiirt csoport
2025. 12.02. Mikulas énekek el6adasa- kis tehetségek talalkozoja — Miskole Szent Miklos Ovoda

2025. 12.04. Mikulés érkezése az 6vodaba — csoportok beosztasa miisorozasnal, az ajandékok 4tadasanal
2025. 12. 15. Karacsonyfa 6ltoztetés sziilokkel — Bardnyka, Buzakalasz csoport

2025. 12.16. Karacsonyfa 6ltoztetés sziilokkel — Csengetty(, Szoléfiirt csoport

A vezetd kéri, hogy az athelyezett szombati munkanap miatt (2026.december 13.) az 6vodai ellatas miatt
késziiljenek el az igényfelmérések.

Végiil az aktualitdsok ismertetésén tul megfogalmazza, hogy a Hazirend (2024) feliilvizsgilata, egyes
teriileteinek fogalmi pontositisa, modositisa, kiegészitése aktualissa valt. A tanév rendszeres és aktiv
nevelGtestiileti munkdjanak eredményeként a nevel6kozosség feliilvizsgalta és elkészitette az 6voda
Hazirendjének fogalmi pontositdsat, médositasat, kiegészitését. Az Angyalkert Gordgkatolikus Ovoda
nevelStestiilete egyetértésében az értekezlet végén kézfeltartassal, egyontetiien elfogadta az eldterjesztett
dokumentum mddositasit. A legitimacios zaradék alafrasa utan benyujtasra keriil a fenntartéhoz (Miskolet
Egyhazmegye Kozfeladatellaté Intézményei Fenntartdja, 3526 Miskolc, Szeles aut 59). véleményezésre €s
jovahagyasra.

Az igazgatdé megkdszoni az eddigi egylittmiikodést, és az eléttiink 4116 feladatokhoz kitartast, és tartalmas

adventi id6t kivan.
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A nevelési értekezletet egy ,,recepttel” zarja, mely a kardcsonyi késziilethez kapcsolédik:
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Kelt: Kazincbarcika, 2025. december 1.
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Jegyzdkonyvet hitelesitette
P.h.
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Jelenléti iv

Ssz. Név Munkakor Pedagégus alairasa
1. Almasi Judit ovodapedagogus /%QMGL\,\ T‘ﬂ
r . r - . f .
2 Bacsé Erika ovodapedagogus Bocoo-  Fribp
3, Bodnar Istvanné ovodapedagogus fR . / '
beveluar otz v
w2 ) tt j t\ e
4. Ballané Kapuvari Judit ovodapedagogus ' N
5. Dankoné Gal Monika ovodapedagogus - T \ o Lo
Taukdue qm WO ko
6. Hornyakné Csizmadia Kitti ovodapedagogus T
‘Qb«\ﬂa%m_ (o Amrodea tzedy -
T dvodapedagogus /igazgato A T .
Kovics Erika dp et 6U‘f\
8. ovodapedagégus /igazgato Q sy &
Porcsné Koteles Krisztina helyettes : & P
| Lsdeles Mfimei—
0 Tiaréczy Eva ovodapedagogus

?L 1 Lu{(fﬂ_‘,zl_ )idl

Kelt: Kazincbarcika, 2025.december 1.
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15. LEGITIMACIOS ZARADEK
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Angyalkert Gorogkatolikus Ovoda

3700 Kazincbarcika Kikelet koz 2

Legitimacios zaradék

Az Angyalkert Gordgkatolikus Ovoda (3700 Kazincbarcika, Kikelet koz 2.; OM: 201562) Hazirendjét az

intézmény neveldtestiilete megismerte, azzal egyetértett és elfogadta.

Kelt: Kazincbarcika, 2025. december 1.

-------------------------------------------------------------------------------------------------

Kovacs Erika

Intézményvezetd

A neveldtestiilet részérdl:

------------------------------------------------------------------------

Poresné Koteles Krisztina Intézményvezetd helyettes

Egyéb dolgozdk részérdl:

Koénya Laszléné Ovodai dajka
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Angyalkert Gorogkatolikus Ovoda

3700 Kazincbarcika Kikelet kiz 2

Legitimacios zaradék

Az Angyalkert Gorogkatolikus Ovoda (3700 Kazincbarcika, Kikelet koz 2.; OM: 201562) Sziiléi Szervezete

a Hazirendet megismerte ¢s elfogadta.

Kelt: Kazincbarcika, 2025.december 2.
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--------------------------------------------------------

Koleszarné Molnar Veronika

Sziiléi Szervezet Elndke
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MISKOLCI EGYHAZMEGYE KOZFELADATELLATO
INTEZMENYEI FENNTARTOJA
3526 Miskolc, Szeles u. 59.
Telefon: +36-46/317280, +36-30/1776072
E-mail: hivatal@mekif hu @~ MO eemamiesfo

K/728-4/2025.

Legitimdcios zaradék
az
Angyalkert Gordgkatolikus Ovoda
(OM azonosito: 201562, 3700 Kazincbarcika, Kikelet koz 2.)
Hazirendjéhez

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 26. § (1) bekezdése alapjan, a 83. §
(2) g) pontjaban biztositott jogkirben eljarva, a Miskolei Egyhazmegye Kozfeladatellato
[ntezményei Fenntartoja (székhely: 3526 Miskole, Szeles u. 59., képviseli: Bialké Maria
igazgatd) jovahagyésat adja az Angyalkert Gérdgkatolikus Ovoda (OM azonositd: 201562,
3700 Kazincbarcika, Kikelet koz 2.) mddositott Hazirendjéhez.

Miskolc, 2025. 12. 04,

\_?,‘)‘\U\/Li)%‘ S ; C '(:”{L \R y A j ( S '\IK;L‘( LS (,J Vf-’-—".‘
Bialko Migria | “ L 7 dr. Nagymathé Sarolta LL.M
MEK F~f ATRINE, c2 Oktatas- és Neveléstigyi Osztaly

osztalyvezeto




